
 
 
 
 
 

ประกาศองคก์ารบรหิารสว่นต าบลบางนบ 
เรือ่ง  มาตรการตรวจสอบการใช้ดลุยพนิจิในการปฏบิัตหินา้ที่ใหเ้ป็นไปตามหลกัการบรหิาร 

กจิการบา้นเมอืงทีด่ ี
             ................................................... 
 องค์การบริหารส่วนต าบลบางนบ มีหน้าที่ในการให้บริการสาธารณะเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ประชาชนตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ.2537  และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม                        
และพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติม และมีหน้าท่ีตามท่ีกฎหมายอื่นก าหนดไว้ ซึ่งในการปฏิบัติหน้าท่ีบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วน
ต าบลควบคุมดูแล พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ าและพนักงานจ้าง ฝ่ายบริหารโดยนายกองค์การบริหารส่วน
ต าบล เป็นผู้ก าหนดนโยบายการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  และมีปลัดองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการ มีอ านาจในการส่ังการ อนุญาต อนุมัติ เพื่อปฏิบัติงานภายในหน่วยงาน แต่ใน
การปฏิบัติหน้าท่ีของฝ่ายบริหารด้วยการที่อ านาจทางปกครอง โดยเฉพาะในส่วนท่ีกฎหมายก าหนดให้เป็นการใช้ดุลย
พินิจของผู้มีอ านาจในการตัดสินใจอนุญาต อนุมัติ  หรือมีค าส่ังในเรื่องนั้น อย่างรอบคอบ มีขอบเขตและมีเหตุผล
สนับสนุนการใช้ดุลยพินิจอย่างเพียงพอ  

             ดังนั้น เพื่อให้เกิดความโปร่งใสในการใช้ดุลยพินิจในการออกค าส่ัง อนุญาต อนุมัติ ในภารกิจขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบางนบ เป็นไปตามหลักธรรมมาภิบาล จึงได้ก าหนดมาตรการการใช้ดุลยพินิจของ ฝ่ายบริหารไว้
ดังนี้ 
            ๑.การใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหารและเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานให้กระท าการอย่างหนึ่งอย่างใดโดยอิสระ 
และต้องเป็นไปตามแนวทาง ขั้นตอน วิธีการปฏิบัติของทางราชการ อีกท้ังต้องกระท าการภายใต้กฎหมายที่บัญญัติให้
อ านาจกระท าการได้ 

 ๒.ขั้นตอนการใช้ดุลยพินิจต้องประกอบเหตุผล ดังนี้ 
 ๒.๑ ขั้นตอนแรก ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญ ซึ่งการวินิจฉัยข้อเท็จจริงนั้นต้องตรวจสอบข้อเท็จจริงท่ี
เกิดขึ้น จากพยานหลักฐานท่ีมีอยู่ เพียงพอต่อการพิสูจน์ข้อเท็จจริงว่าได้เกิดขึ้นหรือไม่                         
 ๒.๒ ขั้นตอนท่ีสอง ข้อกฎหมาย ท่ีอ้างอิงประกอบข้อเท็จจริงตาม (๒.๑) ท่ีเกี่ยวข้องและเป็นสาระส าคัญ 
 ๒.๓ ขั ้นตอนที่สาม  ข้อพิจารณาและข้อสนับสนุน ซึ่ง ผู้ใช้ดุลพินิจจะต้องพิจารณาตัดสินใจ ว่า      
กฎหมายได้ก าหนดให้ใช้ดุลยพินิจได้เพียงประการเดียวหรือหลายประการ ซึ่งสามารถตัดสินใจใช้อ านาจหรือไม่ก็ได้หรือ
จะเลือกกระท าการอย่างหนึ่งอย่างใดก็ได้ตามท่ีกฎหมายก าหนด 

 3. การตรวจสอบการใช้ดุลพินิจ 
 3.1 การตรวจสอบการใช้ดุลพินิจของผู้บริหาร ให้กระท าการอย่างหนึ่งอย่างใดโดยอิสระ แต่ต้องกระท า
การภายใต้กฎหมายท่ีบัญญัติให้อ านาจกระท าการได้  
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 3.2 การตรวจสอบการใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน ให้กระท าการอย่างหนึ่งอย่างใดโดยอิสระ
และต้องเป็นไปตามแนวทาง ขั้นตอน วิธีการปฏิบัติของทางราชการในการใช้ดุลพินิจ โดยการเสนอความเห็นผ่าน
ผู้บังคับบัญชาตามล าดับ เพื่อเป็นการกล่ันกรองความถูกต้องตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง  

 จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยท่ัวกัน 
 

      ประกาศ  ณ  วันท่ี  17 เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖2 
 
 
 

        (ลงช่ือ) 
                (นายพิสิษฐ์  แป้นเหลือ) 

              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางนบ 
 
 

 

 


