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ส่วนที่  1 
บทนำ 

1.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 

 การติดตาม (Monitoring) และการประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการท่ีแตกต่างกันมีจุดหมายไม
เหมือนกัน  แต่กระบวนการท้ังสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อนำแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ ผู้บริหารท้องถิ่น 
พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้าง สมาชิกสภาท้องถิ่น สามารถกำกับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่น
ตามแผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงเป็นการติดตามผลท่ีให้ความสำคัญ ดังนี้ 

 1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพื่อการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
หรือกิจกรรมต่างๆ ท่ีดำเนินการหรือไม่ได้ดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่ รวมท้ัง
งบประมาณในการดำเนินงาน 
 2.ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรท้ังด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกำหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
 3.ผลการดำเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายท่ีได้กำหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหาอุปสรรค
อะไรบ้าง ท้ังในด้านการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น การดำเนินการตามแผนงานและโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 
และขั้นตอนต่างๆ ในการดำเนินการตามโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น  
 4.ความสำคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสำคัญในการทดสอบผลการดำเนินงาน
ตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดำเนินการได้ตามเป้าหมายท่ีกำหนดไว้หรือไม่ ทำให้ทราบและ
กำหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบและกำหนดทิศทางการพัฒนา
ได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทำให้ทราบถึงจุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน ( Weaknesses) โอกาส 
(Opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (Threats) ของแผนพัฒนาท้องถิ่น โครงการ กิจกรรมต่างๆ ซึ่งอาจเกิดจาก 
ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น ปลัด/รองปลัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้บริหารระดับหัวหน้าสำนัก/
ผู้อำนวยการกอง บุคลากรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปสู่การ
ปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความ
พึงพอใจของประชาชน ตำบล/องค์ปกครองส่วนท้องถิ่น 
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 บทสรุปความสำคัญคือ ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไปเพื่อให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เชิงคุณค่าใน
กิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบดำเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการ
ดำเนินการขยายโครงการต่างๆ ท่ีเป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งนี้ และเมื่อพบปัญหา
และอุปสรรคก็จะต้องต้ังรับให้มั่น รอโอกาสท่ีจะดำเนินการและต้ังมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงท่ีเป็น
ปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ ดำเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพื่อ
รอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้เสียในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เกิด
ประโยชน์เพื่อดำเนินการขยายแผน โครงการ งานต่างๆ พร้อมกับการปรับปรุงและเร่งรีบดำเนินการ ส่ิงเหล่านี้จะ
ถูกค้นพบเพื่อให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิด
กระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ท่ีต้ังไว้ได้อย่างดียิ่ง  

2.วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการท่ีได้ดำเนินการไปแล้วว่าส่ิงใดควร
ดำเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างดำเนินการตามโครงการ เพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพื่อการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงานโครงการเพื่อ
การพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ดำเนินการเป็นเพราะอะไร เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้กำหนดเป็นวัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
 1.เพื่อเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอำนาจหน้าท่ีของหน่วยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 2.เพื่อให้ทราบความก้าวหน้าการดำเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ สภาพผลการ
ดำเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจท่ีได้กำหนดไว้ 
 3.เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องการดำเนินงาน โครงการ การยกเลิกโครงการท่ี
ไม่เหมาะสมหรือหมดความจำเป็นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 4.เพื่อทราบถึงสถานการณ์การบริหารการใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 5.เพื่อสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด/ผู้บริหารระดับสำนัก/กองทุกระดับของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ีจะต้องผลักดันให้การดำเนินการตามแผนงาน โครงการต่างๆเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในตำบลบางนบ 
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
 6.เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดร้อยละความสำเร็จของการปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

3.ขั้นตอนการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3 ) พ.ศ.2561 ข้อ 29 กำหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
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ท้องถิ่นมีอำนาจหน้าท่ี ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) ดำเนินการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมท้ัง ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ ในท่ี
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาของทุกปี  (4) แต่งต้ังคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 
 ประกอบกับหนังสือ กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว6732 ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 เรื่อง 
ซักซ้อมแนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กำหนดไว้ว่า การติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามข้อ 29(3) และข้อ 30 (5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561                  
ให้ดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปีนั้นกรอบระยะเวลาดังกล่าวให้คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหาร เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ท้ังนี้สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถประชุมเพื่อรับทราบและ
พิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม ซึ่งอาจประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคมก็ได้  

 1.การดำเนินการติดตามและประเมินผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น มีจำนวน 11 คนประกอบด้วย 
 1)สมาชิกสภาท้องถิ่นทีส่ภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 คน 
 2)ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน 
 3)ผู้แทนหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน 
 4)หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน และผู้ทรงคุณวุฒิท่ี ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก 
จำนวน 2 คน 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องดำเนินการให้การ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
 1.ประชุมเพื่อกำหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยการ
กำหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2.ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 ตามกรอบ
แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาท่ีกำหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
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 3.รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อดำเนินการต่อไป 
 แต่เนื่องจากคณะกรรมการการเลือกต้ังได้ออกประกาศ กำหนดให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบลและนายกองค์การบริหารส่วนตำบลพ้นจากตำแหน่ง นับแต่วันท่ีประกาศ ณ วันท่ี 1 ตุลาคม พ.ศ
2564 อันมีผลให้สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลพ้นจากตำแหน่ง นับแต่วันท่ีประกาศ ส่งผลให้กรรมการท่ี
ได้แต่งต้ังตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 28 (1) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 3 
คน เป็นกรรมการว่างลง จึงจำเป็นต้องแต่งต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีว่าง ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วน
ท่ีสุดท่ี มท 0810.3/ว 5797 ลงวันท่ี 10 ตุลาคม พ.ศ.2559 เรื่องแนวทางการจัดทำและประสานแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2559  ส่ิงท่ีส่งมาด้วย 5 ข้อ 4.3 ซึ่งกรรมการท่ีแต่งต้ังขึ้นนี้จะปฏิบัติหน้าท่ีจนกว่าจะมี
การแต่งต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่นขึ้นมาแทน 

2.การกำหนดแนวทางและวิธีการ 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น               
ได้กำหนดการแบ่งขั้นตอนเพื่อเป็นการกำหนดแนวทางและวิธีการสำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ดังนี้ 
 2.1 การกำหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์และ
โครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มดำเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการท่ีจะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการกำหนดติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการกำหนดตัวช้ีวัด : KPI)              
ถ้ากำหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
ผู้ใช้ผล การนำผลไปใช้ประโยชน์อย่างใด เมื่อใด ข้อมูลหลักท่ีต้องการคืออะไร ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงาน
ผลอย่างไร มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้ว
นำผลท่ีได้มากำหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
 2.2 วางแผนติดตามประเมินผล จะนำวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามจากงาน ข้อ 2.1 มา
วิเคราะห์  แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตามแหล่งข้อมูล เวลาท่ี
เก็บข้อมูล วิธีการรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นแบบ
สัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม กำหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
 2.3 ดำเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการดำเนินการตามวัตถุประสงค์และขั้นตอนท่ี
ได้กำหนดไว้ ซึ่งส่ิงสำคัญท่ีต้องการในช้ันนี้ คือ ข้อมูลแหล่งต่างๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้ดี และได้
ข้อมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพิ่มจนกว่าจะได้ครบขั้นต่ำตามท่ีกำหนด
ไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
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 2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามท่ีกำหนดไว้ แต่ละโครงการ
ตามตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพื้นฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย  ค่าเบี่ ยงเบน
มาตรฐาน จำนวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน Flow Chart 
การแสดงแผนภูมิแกนท์ ( Gantt  Chart ) หรืออาจใช้หลายๆวิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของพื้นท่ี องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น  
 2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กำหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่งๆ อาจมีหลายลักษณะก็
ได้ตามความเหมาะสมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ท่ีคาดว่า
จะได้รับจากการติดตาม  
 2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดย
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
 2.7 การวินิจฉัยส่ังการ การนำเสนอเพื่อให้เกิดการเปล่ียนแปลง ปรับป รุง แก้ไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องหรือผู้มีอำนาจ
ในสำนัก กอง ฝ่ายต่างๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/ส่ังการ เพื่อแก้ไขปัญหาท่ีได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจ
กระทำโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อ ผู้บริหารท้องถิ่น 
 3.การรายงานผล 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีอำนาจหน้าท่ีในการ
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่น เสนอ ต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยอย่างน้อยปีละ
หนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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4. เคร่ืองมือการติดตามและประเมินผล 
     เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ( Monitoring and evaluation tools for 
local development plans ) เป็น ส่ิงของ วัสดุ อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมท้ั งโดยการ
พิจารณาเลือกใช้เครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้าง
ไว้เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล เช่น แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น 
และหรือโดยการสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ได้แก่  แบบสอบถาม                               
( Questionnaires) แบบสัมภาษณ์ (Interview) และแบบสังเกตการณ์ (Observation) เป็นต้น โดยอาศัยสภาพ
พื้นท่ีท่ัวไป อำนาจหน้าท่ีภารกิจขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์
มาตรฐานแบบต่างๆ ท่ีได้กำหนดขึ้นหรือการนำไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว จึงนำเครื่องมือการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม   ดำเนินการสำรวจและเก็บข้อมูล 
วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลท่ีเป็นจริงต่อไป 

4.1 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถ่ิน 

 

คณะกรรมการ

พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมินผล 

ผู้บริหาร

ท้องถ่ิน 
สภาท้องถ่ิน 

รายงานผล เสนอ 

ผู้บริหาร

ท้องถ่ิน 

 

ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

ให้ประชาชนในทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 

นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว

และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า

สามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 

ต้ังข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 
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 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 

1.1 กำหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame ) โดยกำหนดกรอบระยะเวลา ดังนี ้
1)ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน

ตำบลบางนบ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
2) สรุปผลการติดตามและประเมินผลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 
3) รายงานและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อนายก

องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบภายในเดือนธันวาคม เพื่อให้นายกองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ เสนอสภา
องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบภายในระยะเวลาท่ีกำหนด 
 1.2 ความสอดคล้อง (Relevance) เป็นความสอดคล้องของยุทธศาสตร์ แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีได้กำหนดขึ้นมีความสอดคล้องและนำไปกำหนดเป็นวิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
 1.3 ความพอเพียง (Adequacy) กำหนดทรัพยากรสำหรับการดำเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบด้วย คน เงิน วัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนำเครื่องมือท่ีมีอยู่จริงในองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางนบมาปฏิบัติงาน 
 1.4 ความก้าวหน้า (Progress) กรอบของความก้าวหน้าแผนงาน โครงการต่างๆ จะวัดจากรายการ
ท่ีเป็นโครงการในรอบ1 ปี วัดได้จากช่องปีงบประมาณและท่ีผ่านมา โครงการท่ีต่อเนื่องจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา 
 1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เป็นการติดตามและประเมินผลความสัมพันธ์กันระหว่างผลผลิตหรือ
ผลท่ีได้รับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใช้ไปในการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ซึ่งสามารถวัดได้
ในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พื้นท่ี จำนวน ระยะเวลา เป็นต้น 
 1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เป็นผลท่ีได้จากประสิทธิภาพทำให้เกิดผลลัพธ์และผลผลิต 
(Outcome and Output) ซึ่งสามารถวัดได้ในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดได้เฉพาะเชิงคุณภาพ ซึ่งวัดเป็น
ความพึงพอใจหรือส่ิงท่ีประชาชนช่ืนชอบหรือการมีความสุข เป็นต้น 
 กำหนดแนวทางการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมการติดตามและประเมินผลมีความจำเป็นท่ีจะต้อง
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ท้ังในระดับหมู่บ้านและระดับตำบล อาจรวมถึง
อำเภอหัวไทร และจังหวัดนครศรีธรรมราช เพราะว่ามีความสัมพันธ์และปฏิสัมพันธ์ในเชิงการพัฒนาท้องถิ่นแบบ
องค์รวมของจังหวัดเดียวกัน 
 4.2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
กำหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ท่ีสำคัญ 3 ประการ คือ 
   1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล 
   2) เครื่องมือ 
   3) กรรมวิธีหรือวีการต่างๆ  
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินแผนพัฒนา 
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   1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพื่อการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนามีเป้าหมาย เพื่อมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือ
ควบคุมความผันแปรของโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดขึ้นได้  
   2) การสำรวจ (Survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดทำไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต 
(observe) หรือ วัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดำเนินการในพื้นท่ีจากผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องเจ้าหน้าท่ี บุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบเป็นข้อมูลท่ีมีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความ
ต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
 4.3  กำหนดเคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
กำหนดเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
 3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทำการทดสอบและวัดผล เพื่อดู
ระดับการเปล่ียนแปลง ซึ่งรวมถึงแบบทดสอบต่างๆ การประเมินการปฏิบัติงาน และแนวทางการจัด จะใช้
เครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเป็นไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาท้องถิ่น เช่น การทดสอบ
และการวัดโครงการก่อสร้างถนนลาดยางชนิดแอลฟัลท์ติกคอนกรีต จะใช้การทดสอบมาตรฐานทางวิศวกรรมการ
ทาง โครงการวันเด็กแห่งชาติ จะใช้การทดสอบและวัดโดยประเมินผลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 
 3.2 การสัมภาษณ์ (Interviews) อาจเป็นการสัมภาษณ์เด่ียว หรือกลุ่มก็ได้ การสัมภาษณ์เป็นการ
ยืนยันว่าผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ผู้ได้รับผลกระทบมีความเกี่ยวข้องและได้รับผลกระทบในระดับใด โดยท่ัวไปการ
สัมภาษณ์ถูกแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การสัมภาษณ์แบบเป็นทางการหรือกึ่งทางการ (formal or semi –
formal interview) ซึ่งใช้สัมภาษณ์แบบมีโครงสร้าง (Structure interview) ดำเนินการสัมภาษณ์ และการ
สัมภาษณ์ แบบไม่เป็นทางการ (informal interview) ซึ่งคล้ายๆ กับการพูดสนทนาอย่างไม่เป็นพิธีรีตอง ไม่ต้อง
เคร่งครัดในขั้นตอน 
  3.3 การสังเกต (observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การ
บริหารส่วนตำบลบางนบใช้การสังเกตเพื่อเฝ้าดูว่ากำลังเกิดอะไรขึ้นกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางนบ มีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกำหนดการดำเนินการสังเกต 
   (1) การสังเกตแบบมีส่วนร่วม (Participant (observations) เป็นวิธีการสังเกตท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลเข้าไปใช้ชีวิตร่วมกับประชาชนในหมู่บ้าน หรือตัวบุคคล ชุมชน กิจกรรม
ร่วมกัน 
   (2) การสังเกตแบบไม่มีส่วนร่วม (Non-Participant (observations) เป็นการสังเกต
โดยตรง (Direct observation) เป็นการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ  โครงสร้าง และความสัมพันธ์ของผู้มี
ส่วนได้เสียในองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
  3.4 การสำรวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสำรวจเพื่อประเมินความคิดเห็น การรับรู้  
ทัศนคติ ความพึงพอใจ ความจำเป็น ความต้องการของประชาชนในตำบลบางนบ /องค์การบริหารส่วนตำบลบาง
นบ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบจะมีการบันทึกการ
สำรวจ และทิศทางการสำรวจไว้เป็นหลักฐาน 
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  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการมีความจำเป็น
อย่างยิ่งท่ีจะต้องใช้เอกสาร ซึ่งเป็นเอกสารท่ีเกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนา ปัญหาความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่น สาเหตุของปัญหา แนวทางการแก้ไขปัญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเป้าประสงค์ ค่าเป้าหมาย 
กลยุทธ์ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
5.ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์สำคัญคือ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อ ดังนี้ 
 1.ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการตาม
โครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติการดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน 
 2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยท่ีทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่น และการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำสามารถให้แก้ไขได้ทุกจุด  ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ท้ังใน
ปัจจุบันและอนาคต 
 3.ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 4.สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆ ท่ีเกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆท่ี
จะนำไปจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลท่ีเป็นจริง ทำให้ได้รับความ
เช่ือถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ 
 5.กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าท่ีและความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
 6. การวินิจฉัย ส่ังการ ผู้บริหารท้องถิ่น/ ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบางนบ สามารถวินิจฉัยส่ังการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่น                      
ให้สอดคล้องกับสภาพความเป็นจริงและตามอำนาจหน้าท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกำหนดมาตรการต่างๆสำหรับการ
ปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดขึ้นได้ 
 7.ทำให้ภารกิจต่างๆ ของบุคลากรในองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ แต่ละคน แต่ละสำนัก/กอง/ฝ่าย 
ต่างๆมีความสอดคล้องกัน ประสานการทำงานให้องค์รวมของหน่วยงาน ทำให้เป้าหมายขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางนบ เกิดความสำเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
 8.สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ กิจกรรม 
งานต่างๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลตำบลบางนบ 
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ส่วนที่ 2 
การติดตามและประเมิน 

1.สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
      1.1.1 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ เป็นแผนยุทธศาสตร์ท่ีกำหนด

ระยะเวลา 5 ปี พ.ศ.2561-2565 ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบท่ี
กำหนดยุทธศาสตร์ และแนวทาวการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ซึ่งแสดงวิสัยทัศน์ พันธกิจและ
จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในอนาคต  
 1.1.2 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ มีรายละเอียด ดังนี้ 

1)  วิสัยทัศน์ 
“ตำบลบางนบ คมนาคมสะดวก เศรษฐกิจก้าวหน้า น้ำท่าสมบูรณ์ สังคมน่าอยู่ ประชาชนมีคุณภาพ

ชีวิตท่ีดี” ซึ่งวิสัยทัศน์ดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงการมุ่งมั่นในการพัฒนาท้องถิ่น ด้านโครงสร้างพื้นฐาน เศรษฐกิจ 
สังคม และส่ิงแวดล้อม  

2)  ยุทธศาสตร์องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ประกอบด้วย  
เห็นได้จากการกำหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ซึ่ งแบ่งเป็น 5 

ยุทธศาสตร์ ได้แก่  
   2.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
   2.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
   2.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
   2.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
   2.5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 

3)  พันธกิจ ประกอบด้วย  
1.จัดให้มีและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค/ สาธารณูปการ ให้ได้มาตรฐาน             

และเพียงพอต่อความต้องการของประชาชน 
2.  พัฒนาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค-บริโภค และเพื่อการการเกษตร  
3.  ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาและพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ประชาชน ให้มีคุณภาพชีวิตท่ี

ดีอย่างครอบคลุม  
5   อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น ให้คงอยู่คู่ตำบล 
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6.  ส่งเสริมอาชีพให้กับประชาชน สามารถพึ่งพาตนเองได้ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

5.  พัฒนาการบริหารจัดการ อนุรักษ์ฟื้นฟูและพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ให้มี
คุณภาพภายใต้การมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น 
 7.  พัฒนาประสิทธิภาพการให้บริการประชาชน ตามหลักการบริหารจัดการบ้านเมืองท่ีดี โดย
คำนึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 4) เป้าประสงค์  

  1. ระบบโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค/สาธารณูปการ ได้มาตรฐาน เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน 

  2. พัฒนาและปรับปรุงแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค /บริโภค และการเกษตร ครอบคลุม และ
เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน    
 3. ประชาชนมีสุขภาพ อนามัยท่ีดี ได้รับการส่งเสริมด้านสาธารณสุขครอบคลุมท้ังตำบล 
 4. การพัฒนาด้านการศึกษาในทุกระดับ เพื่อให้เด็กและเยาวชนได้รับโอกาสในการพัฒนาด้าน
การศึกษาอย่างท่ัวถึง 
 5. ประชาชนได้รับสวัสดิการขั้นพื้นฐานอย่างท่ัวถึง ตลอดจนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินมี
ระบบการรักษาความสงบเรียบร้อยในชุมชน  
 6. การส่งเสริมระบบการศึกษา  ขนบธรรมเนียม  ภูมิปัญญา  ประเพณี  วัฒนธรรมอันดีของตำบล
ได้รับการส่งเสริม  บริหารจัดการอย่างเหมาะสม 
 7. การส่งเสริม อบรมให้ความรู้ พัฒนาระบบเศรษฐกิจ การสนับสนุนกลุ่มอาชีพเพื่อให้ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง สร้างรายได้ลดรายจ่าย พึงพาตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 8. มีการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ตลอดจนการให้ชุมชนร่วมอนุรักษ์และดูแล
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม  
 9. มีระบบการพัฒนาด้านการเมือง ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการร่วมพัฒนา
ท้องถิ่น คนในชุมชนอยู่ร่วมกันอย่างสงบสุข และบริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล ให้มีประสิทธิภาพและ
โปร่งใส ตรวจสอบได้  

 5)  ตัวชี้วัด  
  1) จำนวนเส้นทางคมนาคม ท่ีสะดวกและได้มาตรฐาน  
      2) จำนวนระบบไฟฟ้าหรือแสงส่องสว่างสาธารณะ ครอบคลุมท่ัวทั้งพื้นท่ี 
  3) จำนวนแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภค - บริโภค และการเกษตรท่ีได้รับการพัฒนาและปรับปรุงให้ได้
มาตรฐาน ท่ัวถึงและเพียงพอต่อความต้องการ  
  4) จำนวนสาธารณูปการท่ีได้มาตรฐาน 
  5) จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย/ป้องกัน และควบคุมโรคให้แก่ประชาชนใน
ตำบลบางนบ 
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  6) จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการรักษาความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 
  7)จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิต ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และ ผู้ด้อยโอกาส                      
  8) จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาการศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน 
  9) จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีส่งเสริม สนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน 
  10) จำนวนโครงการ/กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
  11)จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
  12)จำนวนโครงการ/กิจกรรมท่ีได้รับการส่งเสริมด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และ ประเพณี 
  13)จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความรู้และเพิ่มรายได้ให้กับประชาชน 

14) จำนวนโครงการ/กิจกรรมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม 
                15)จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสรมิด้านการบริหารจัดการขยะมูลฝอย 
  16)จำนวนโครงการ/กิจกรรมพัฒนา ปรับปรุง เครื่องมือเครื่องใช้ สถานท่ีปฏิบัติงาน 
  17)จำนวนโครงการ /กิจกรรมส่งเสริมความรู้ พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
  18) จำนวนโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมการบริหารราชการ 
  19) ร้อยละของประชาชนท่ีมีความพึงพอใจต่อการดำเนินโครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วน
ตำบลบางนบ 

6)  กลยุทธ์ และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
     6.1ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
ก่อสร้าง ปรับปรุง ถนน สะพาน ทางระบายน้ำ และทางเท้า                                                                                                                                                                                                             จำนวนถนน สะพาน ทางระบายน้ำและทางเท้า ที่จัดให้มีและ

ปรับปรุงให้ได้มาตรฐานและทั่วถึง 
พัฒนา ปรับปรุง แหล่งน้ำ แหล่งกักเก็บน้ำ เพ่ืออุปโภค/
บริโภคและการเกษตร 

จำนวนแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภค/บรโิภค ท่ีได้รับการพัฒนา
และปรับปรุง ให้ได้มาตรฐาน 
จำนวนแหล่งน้ำเพ่ือการเกษตรได้รับการพัฒนาและปรับปรุง 
ให้ได้มาตรฐาน 

จัดให้มีระบบไฟฟ้าหรือแสงส่องสว่างสาธารณะ จำนวนระบบไฟฟ้าและไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ 
จัดให้มีและพัฒนาสาธารณูปการ จำนวนสาธารณูปการ 
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     6.2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชนให้มีสุขภาพดีถ้วนหน้า จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัย/ป้องกัน และ
ควบคุมโรคให้แก่ประชาชนในตำบลบางนบ 

ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย ให้เปน็
ตำบลที่น่าอยู่ เข้มแข็ง มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมด้านการรักษาความสงบเรียบรอ้ย
และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
จำนวนโครงการ/กิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
จำนวนโครงการ/กิจกรรมทีส่่งเสริม สนับสนุนความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส่งเสริมคุณภาพชีวิต และการเข้าถึงสวัสดิการพ้ืนฐานของ
ประชาชน อย่างทั่วถึง 

จำนวน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ และ ผู้ด้อยโอกาส ท่ี
ได้รับสวัสดิการข้ันพ้ืนฐาน                      

ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทุกระดับอย่างทั่วถึงและมี
คุณภาพ 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมทีส่่งเสริม สนับสนุนพัฒนา
การศึกษาให้แก่เด็กและเยาวชน 

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมด้านการกีฬาและ
นันทนาการในตำบลบางนบ 

จำนวนครั้งในการจัดกิจกรรมด้านการกีฬาและนันทนาการ 

ส่งเสริมการอนุรักษ์ สืบสาน ประเพณี ให้คงอยู่คู่ตำบลบาง
นบ             

จำนวนโครงการ/กิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริมด้านศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรม และ ประเพณี 

 6.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
พัฒนาและส่งเสริมอาชีพเพ่ือให้ชุมชนมีความเข้มแข็งพึงพา
ตนเองได้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมความรู้และเพ่ิมรายได้ให้กับ
ประชาชน 

 
 6.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมสร้างจิตสำนึกและความตระหนักใน
การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ส่งเสริมด้านการบริหารจัดการขยะมูลฝอย จำนวนโครงการ/กิจกรรมส่งเสริมด้านการบริหารจัดการขยะ
มูลฝอย 

 6.5  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

การพัฒนา และปรับปรุงเครื่องมือ เครื่องใช้และสถานที่
ปฏิบัติงานให้เอื้ออำนวยความสะดวกต่อการบริการประชาชน 

จำนวนกิจกรรมพัฒนา/ปรับปรุง เครื่องมือเครื่องใช้ สถานที่
ปฏิบัติงาน 

การพัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร  จำนวนกิจกรรมส่งเสริมความรู้/พัฒนาประสิทธิภาพบุคลากร 
เสริมสร้างประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลในการบริหารจดัการ จำนวนโครงการ/กิจกรรม ส่งเสริมการมีส่วนร่วมการบริหาร
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องค์กร ราชการ 
ร้อยละของประชาชนที่มีความพึงพอใจต่อการดำเนิน
โครงการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 

 
  7. จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
  1) การคมนาคมสะดวก ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการเพียงพอและท่ัวถึง 
  2) แหล่งน้ำเพื่อการเกษตรเพียงพอต่อความต้องการ 
  3) ตำบลน่าอยู่ ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
  4) บริหารจัดการองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล คำนึงถึงส่วนรว่มของประชาชน 
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ส่วนที่ 3 
ผลการวิเคราะห์การติดตามและประเมนิผล 

 
1.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 1.1. สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร์ 
 ผลการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ  คร้ังที่ 1/2564   เม่ือวัน  23
ธันวาคม   2564  เปน็ดังนี้ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพืน้ฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ๒๐ 18.42 92.10 
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 16.85 84.25 
3. ยุทธศาสตร์ประกอบด้วย ๖๐ 52.28 87.13 
 ๓.๑  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ๑๐ 8.91 87.13 

๓.๒  ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด ๑๐ 8.8 88.00 
๓.๓  ยุทธศาสตร์จังหวัด ๑๐ 8.86 88.60 
๓.๔  วิสัยทัศน์ ๕ 4.42 88.40 
๓.๕  กลยุทธ์ ๕ 4.80 96.00 
๓.๖  เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ๕ 4.42 88.40 
๓.๗  จุดยืนทางยุทธศาสตร์ ๕ 4.14 82.80 
๓.๘  แผนงาน ๕ 4.14 82.80 
๓.๙  ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม ๕ 4.00 80.00 

รวมคะแนน 100 88.00 88.00 
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1.2 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

20 18.42 92.10 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี 
1.1 ข้อมูลเก่ียวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีต้ัง
ของหมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิ
ประเทศ ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของ
ที่ดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ ลักษณะของป่า
ไม้ ฯลฯ ด้านการเมือง/การปกครอง เช่น 
เขตการปกครองการเลือกต้ัง ฯลฯ 

๓ 2.7 
 

90 

1.2 ข้อมูลเก่ียวกับด้านการเมือง/การ
ปกครอง เช่น เขตการปกครอง การ
เลือกต้ัง ฯลฯ ประชากร เช่น ข้อมูล
เก่ียวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

๒ 2 100 

1.3 ข้อมูลเก่ียวกับสภาพทางสังคม เช่น 
การศึกษา สาธารณสุข อาชญากรรม ยา
เสพติด การสังคมสงค์เคราะห ์

๒ 1.8 90 

1.4 ข้อมูลเก่ียวกับระบบบริหารพ้ืนฐาน 
เช่น การคมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การ
ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 

๒ 2.00 100 

1.5 ข้อมูลเก่ียวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร การประมง การประศุสัตว์ การ
บริการ การท่องเท่ียว อุตสาหกรรม การ
พาณิชย์/กลุ่มอาชีพแรงงาน ฯลฯ 

๒ 2.00 100 

1.6 ข้อมูลเก่ียวกับศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม เช่น การนับถือศาสนาประเพณี 
และงานประจำปี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ภาษา
ถ่ิน สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก ฯลฯ 
และอื่นๆ 

๒ 1.7 85 

1.7 ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรธรรมชาติ 
เช่น น้ำ ป่าไม้ ภูเขา คุณภาพของ
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

๒ 1.8 90 

1.8 การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ินหรือการใช้ข้อมูล 
จปฐ. 

๒ 1.8 90 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 1.9 การประชุมประชาคมท้องถ่ิน รูปแบบ 
วิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถ่ินโดยใช้กระบวนการร่วม
คิด ร่วมทำ ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ 
ร่วมรับประโยชน์ ร่วมแก้ไขปัญหา 
ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือแก้ไข
ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถ่ินตาม
อำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

๓ 2.4 80 

รวม 20 18.42 92.10 
 
  1.3 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ ๒๐ 16.85 84.25 
2.1  การวิเคราะห์ที่ควบคลุมความ
เชื่อมโยง ความสอดคล้องยุทธศาสตร์
จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
นโยบายของผู้บริหารท้องถ่ิน รวมถึงความ
เชื่อมโยงแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ 
และ Thailand ๔.๐ 

๕ 4.1 82 

2.2 การวิเคราะห์การใช้ผงัเมืองรวมหรือ
ผังเมืองเฉพาะและการบังคับใช้ผลของการ
บังคับใช้ สภาพการณ์ที่เกิดข้ึนต่อการ
พัฒนาท้องถ่ิน 
 

๓ 2.3 76.66 

2.3 การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้าน
แรงงาน การศึกษา สาธารณสุข ความ
ยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพติด  
เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม           
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน เป็นต้น 

๓ 2.85 95 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 2.4 การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้าน
รายได้ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่ม
อาชีพ กลุ่มทางสังคม การพัฒนาอาชีพและ
กลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและความ
เป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

๓ 2.28 76 
 

2.5 การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว 
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ 
กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดข้ึน การประดิษฐ์
ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

๓ 2.85 95 

2.6 ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมิน
สถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและโอกาส
การพัฒนาในอนาคตของท้องถ่ิน ด้วย
เทคนิค SWOT Analysis ที่อาจสง่ผลต่อ
การดำเนินงานได้แก่ S-Strengit (จุดแข็ง) 
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity 
(โอกาส) และT-Therat (อุปสรรค) 

๓ 2.4 80 

รวม ๒๐ 16.85 84.25 
 

1.4 ยุทธศาสตร์ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3. ยุทธศาสตร์ ๖๐ 52.28 87.13 
ควรประกอบด้วยข้อมูลดังน้ี   
3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินสอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน ประเด็นปัญหาการ
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และ 
Thailand ๔.๐ 

๑๐ 8.91 87.13 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด  สอดคล้องและ
เชื่อมโยงกับสภาพสงัคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อมของท้องถ่ิน และยุทธศาสตร์
จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand ๔.๐ 

๑๐ 8.8 88.00 

๓.๓ ยุทธศาสตร์จังหวัด สอดคล้องกับ
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์พัฒนา
ภาค แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
นโยบาย/ยุทธศาสตร์ คสช. และนโยบาย
รัฐบาล หลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ชาติ 
๒๐ ปี และThailand ๔.๐ 

๑๐ 8.8 88.00 

3.4 วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดงสถานภาพที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต้องการจะเป็น
หรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน 
สอดคล้องกับโอกาสและศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
และสัมพันธ์กับโครงการพัฒนา 

๕ 4.42 88.40 

๓.๕ กลยุทธ์ 
แสดงให้เห็นช่องทาง  วิธีการ ภารกิจหรือ
สิ่งที่ต้องทำตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจน
ในสิ่งที่จะดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์น้ัน 

๕ 4.8 96 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

๓.๖ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกล
ยุทธ ์
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มี
ความสอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่
จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหน่ึงสิ่งใดที่ชัดเจน 

๕ 4.42 88.40 

๓.๗ จุดยืนทางยุทธศาสตร์(Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผน
พัฒนาท้องถ่ิน เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซึ่งเกิดจาก
ศักยภาพของพ้ืนที่จริง ท่ีจะนำไปสู่
ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร ์

๕ 4.14  82.8 

๓.๘ แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาใน
อนาคต กำหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่อง
หน่ึงหรือแผนงานที่เกิดจากเป้าประสงค์ 
ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์ จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ที่มีความชัดเจน นำไปสู่การทำโครงการ
พัฒนาท้องถ่ินในแผนพัฒนาท้องถ่ิน โดย
ระบุแผนงานและความเชื่อมโยงดังกล่าว 

๕ 4.14  82.8 

๓.๙ ความเชือ่มโยงของยุทธศาสตร์ใน
ภาพรวม 
ความเชื่อมโยงองคร์วมที่นำไปสู่การพัฒนา
ท้องถ่ินที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
Thailand ๔.๐ แผนพัฒนาภาค/
แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด /แผนพัฒนาจังหวัด
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด และยุทธศาสตร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๕ 4.00 80 

รวม ๖๐ 52.28 87.13 
รวมทั้งหมด 100 88 88 
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2.ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
 2.1  สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
 ผลการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ คร้ังที่ 1/2564 เม่ือวันที่23
ธันวาคม 2564  
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพิจารณา 10 8.70 87.00 
2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทอ้งถ่ินไปปฏิบัติในเชงิปริมาณ ๑๐ 8.50 85 
3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทอ้งถ่ินไปปฏิบัติในเชงิคุณภาพ ๑๐ 8.40 84 
4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพิจารณา ๑๐ 8.50 85.00 
5. โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย ๖๐ 55.00 91.66 
 ๕.๑  ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 4.2 84 

๕.๒  กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 4.10 82 
๕.๓  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่
การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

5 4.00 80 

๕.๔  โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี 5 4.70 94.00 
๕.๕  เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

10 8.5 85.00 

๕.๖  โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand ๔.๐ 5 5.00 100 
๕.๗  โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด 5 5.00 100 
๕.๘  โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้
ประเทศชาติมั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 

5 5.00 100 

๕.๙  งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ) 

5 5.00 100 

๕.๑๐  มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

5 5.00 100 

๕.๑๑  มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์และผลคาดว่าท่ีจะได้รับ 

5 4.5 90.00 

๕.๑๒  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 5 3.8 76.00 
รวมคะแนน 100 92.57 92.57 
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2.2 การสรุปสถานการณ์ 
รายละเอียดการให้คะแนนโครงการขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบในแต่ละประเด็นดังต่อไปนี้ 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 
เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดทำ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(ใช้การวิเคราะห์ SWOT 
Analysis/Demand (Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มี
ผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้อง
ประกอบด้วยการวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ, ด้านสังคม, ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

10 8.7 87.00 

รวม 10 87.00 87.00 
 

2.3 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทอ้งถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

2. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
2.๑ การควบคุมที่มีตัวเลขต่างๆ เพ่ือ
นำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จำนวนโครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ก็คือ
ผลผลิตน่ังเองว่าเป็นไปตามท่ีต้ังเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จำนวนที่ดำเนินการจริงตามท่ี
ได้กำหนดไว้เท่าไร จำนวนที่ไม่สามารถ
ดำเนินการได้มีจำนวนเท่าไหร่ สามารถ
อธิบายได้ตามหลักประสิทธิภาพ 
(Effciency) ของการพัฒนาท้องถ่ินตาม
อำนาจหน้าท่ีที่ได้กำหนดไว้ 
2.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิง่ที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
ปริมาณ (Qualitative) 

10 8.5 85.00 

รวม 10 8.5 85.00 
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2.4 การประเมินผลการนำแผนพัฒนาทอ้งถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

3. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
3.1 การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาใน
เชิงคุณภาพคือการนำเอาเทคนิคๆ มาใช้เพ่ือวัด
ค่าภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ดำเนินการในพ้ืนที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการ
ของประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอำนาจ
หน้าที่หรือไม่ ประชาชนพ่ึงพอใจหรือไม่ 
สิ่งของ วัสดุ ครุภัณฑ์ การดำเนินการต่าง  ๆมี
สภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน ถาวร 
สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) 
ผลการปฏิบัติราชการตามที่บรรลุวัตถุประสงค์  
และเป้าหมายของแผนปฏิบัติราชการตามที่
ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ รวมถึงสามารถ
เทียบเคียงกับส่วนราชการหรือหน่วยงาน 
3.2 วิเคราะห์ผลกระทบ/สิง่ที่กระทบ 
(Impact) โครงการที่ดำเนินการในเชิง
คุณภาพ (Qualitative) 

10 8.4 84.00 

รวม 10 8.4 84.00 
2.5 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา 

ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

4. แผนงานและยุทธศาสตร์การพฒันา 
4.1 วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้าน
ต่างๆ มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในมิติต่างๆ จน
นำไปสู่การจัดทำโครงการพัฒนาท้องถ่ิน
โดยใช้ SWOT Analysis/Demand 
(Demand Analysis)/Global Demand/ 
Trend หรือหลักการบูรณาการ 
(Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินที่มีพ้ืนที่ติดต่อกัน 
4.2 วิเคราะห์แผนงาน งาน ท่ีเกิดจากด้าน
ต่างๆ ที่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความ
ยากจน หลักประชารัฐ 

10 8.5 85.00 

รวม 10 8.5 85.00 
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2.6 โครงการพัฒนา 
ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

5. โครงการพัฒนา 60   
5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินและดำเนินการเพ่ือให้การ
พัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินที่กำหนดไว้ ชื่อ
โครงการมคีวามชัดเจน มุ่งไปเรื่องใดเรื่อง
หน่ึง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไรใน
อนาคต 

5 4.2 84.00 

5.2 กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับ
โครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ 
สอดคล้องกับหลักการและเหตุผล วิธีการ
ดำเนินงานต้องสอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 
มีความเป็นไปได้ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะ
เจาะจง 

5 4.10 82.00 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)                 
มีความชัดเจนนำไปสู่การต้ังงบประมาณได้
ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็น
ทิศทางที่ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน 
สามารถระบุจำนวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมาย
คืออะไร มีผลผลิตอย่างไร กลุ่มเป้าหมาย 
พ้ืนที่ดำเนินงาน และระยะเวลาดำเนินงาน
อธิบายให้ชัดเจนว่าโครงการน้ีจะทำที่ไหน 
เริ่มต้นในช่วงเวลาใดและจบลงเมื่อไร ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายของโครงการ หาก
กลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้บอกชัดลงไป
ว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลายหลัก ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายรอง 

5 4.00 80.00 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 ๕.๔ โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร์ ๒๐ ป ี
โครงการสอดคล้องกับ (๑) ความมั่นคง (๒) 
การสร้างความสามารถในการแข่งขัน (๓) 
การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) การ
สร้างโอกาสความเสนอภาคและเท่าเทียม
กันทางสังคม (๕) การสร้างการเติบโตบน
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม (๖) 
การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบรหิาร
จัดการภาครัฐ เพ่ือให้เกิดความมั่นคง มั่งคัง่ 
ย่ังยืน 

5 4.70 94.00 

๕.๕ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มี
ความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ 
โครงการมคีวามสอดคล้องแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ ๑๒ 
โดย (๑) ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
(๒) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา (๓) ยึด
วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (๔) 
ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย ๒๕๗๙ 
(๕) ยึดหลักการนำไปสู่ปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธ์ิอย่างจริงจังใน ๕ ปีที่ต่อยอดไปสู่
ผลสัมฤทธ์ิที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา (๑) การยกระดับ
ศักยภาพการแข่งขันและการหลุดพ้นกับดัก
รายได้ปานกลางสู่รายได้สูง (๒) การพัฒนา
ศักยภาพคนตามช่วงวัยและการปฏิรูป
ระบบเพ่ือสร้างสงัคมสูงวัยอย่างมีคุณภาพ 
(๓) การลดความเลื่อมล้ำทางสังคม (๔) 
การรองรับการเชื่อมโยงภูมิภาคและความ
เป็นเมือง (๕) การสร้างความเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกจิและสังคมอย่างเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (๖) การบริหารราชการแผ่นดิน
ที่มีประสิทธิภาพ 

10 8.5 85.00 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 ๕.๖ โครงการมีความสอดคล้อง 
โครงการมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
Value-Based Economy หรือเศรษฐกจิที่
ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ทำน้อย ได้มาก 
เช่น (๑) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า โภค
ภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม (๒) เปลี่ยน
จากการขับเคลื่อนประเทศด้วย
ภาคอุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วน
เทคโนโลยี ความคิดสร้างสรรค์และ
นวัตกรรม (๓) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการ
ผลิตสินค้าไปสู่การเน้นภาคบริการมากข้ึน 
รวมถึงโครงการที่เติมเต็มด้วยวิทยาการ 
ความคิดสร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยและ
พัฒนาแล้วต่อยอดความได้เปรียบเชิง
เปรียบเทียบ เช่น ด้านการเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ สาธารณสุข วัฒนธรรม 
ฯลฯ 

5 5 100 

๕.๗ โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
จังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถ่ินมีความสอดคล้อง
กับห้วงระยะเวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่
ได้กำเนิดข้ึน เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนา
ท้องถ่ินเสมือนหน่ึงการขับเคลื่อนการ
พัฒนาจังหวัด ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนใด
ส่วนหน่ึงออกจากกันได้ นอกจากน้ีโครงการ
พัฒนาท้องถ่ินต้องเป็นโครงการเชื่อมต่อ
หรือเดินทางไปด้วยกันกับยุทธศาสตร์
จังหวัดที่ได้กำหนดข้ึนเป็นปัจจุบัน 

5 5 100 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน
เต็ม 

คะแนน 
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 ๕.๘ โครงการแก้ไขปัญหาความยากจน
หรือการเสริมสรา้งให้ประเทศชาติมั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้พ้ืนฐาน
ความพอเพียงที่ประชาชนดำเนินการเอง
หรือร่วมดำเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
และขยายได้ เป็นโครงการที่ประชาชน
ต้องการเพ่ือให้เกิดความย่ังยืน ซึ่งมีลักษณะ
ที่จะให้ท้องถ่ินมีความมั่นคง มั่งคั่ง ย่ังยืน 
เป็นท้องถ่ินที่พัฒนาแล้วด้วยการพัฒนา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

5 5.00 100 

๕.๙ งบประมาณมีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึงถึง
หลักสำคัญ ๕ ประการในการจัดทำโครงการ
ได้แก่ (๑) ความประหยัด (Economy) (๒) 
ความมีประสิทธิภาพ (Effciency) (๓) ความมี
ประสิทธิผล (Effectiveness) (๔) ความยุติธรรม 
(Equity) (๕) ความโปร่งใส (Transparency) 

5 5.00 100 

๕.๑๐ มีการประมาณการราคาถูกต้อง
ตามหลักวิธีการงบประมาณ 
การประมาณราคาเพ่ือการพัฒนาต้องให้
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลัก
วิชาการทางช่าง หลักของราคากลาง ราคา
กลางท้องถ่ิน มีความโปร่งใสในการกำหนด
ราคาและตรวจสอบในเชิงประจักษ ์

5 5.00 100 

๕.๑๑ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาด
ว่าจะได้รับ 
มีการกำหนดตัวชี้วัดผลงาน (Key 
Performancy Indicator : KPI) ท่ี สามารถ
วัดได้ (measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การกำหนดความพึงพอใจ 
การกำหนดร้อยละ การกำหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดที่สิ่งที่ได้รับ (การ
คาดการณ์คาดว่าจะได้รับ) 

5 4.50 90.00 
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ลำดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

 ๕.๑๒ ผลที่คาดวา่จะได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการ
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาซึ่ง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ที่ต้ังไว้ การได้ผล
หรือผลที่เกิดข้ึนจะต้องเท่ากับวัตถุประสงค์
หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซึง่การเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึงถึง (๑) มีความ
เป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ในการ
ดำเนินงานตามโครงการ (๒) วัดและ
ประเมินผลดับของความสำเร็จได้ (๓) ระบุ
สิ่งที่ต้องการดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติ
ได้ (๔) เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความ
เป็นจริง (๕) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

5 3.8 76.00 

รวม 60 55.00 91.66 
รวมทั้งหมด 100 80.57 80.57 
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3. สรุปผลการพัฒนาท้องถ่ินในภาพรวม  
 ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนอง
ความต้องการพัฒนาของประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณ
รายจ่ายเพิ่ม และงบประมาณจากเงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการนำยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลท้ังในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ท้ังเชิงสถิติ
ต่างๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

(1)  การวัดผลในเชิงปริมาณและคุณภาพ 
(1.1) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity) 

-โดยเครื่องมือท่ีใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ มีดังนี้ 
 

การวางแผนพฒันาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  
ได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  

ยุทธศาสตร์ 
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 9 2,373,600.00 32 19,060,000.00 88 108,387,023.00 59 137,090,400.00 35 61,310,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 34 7,778,000.00 41 8,830,500.00 75 11,286,000.00 69 11,203,000.00 65 11,860,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 1 25,000.00 1 20,000.00 5 220,000.00 3 180,000.00 3 180,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

8 335,000.00 8 665,000.00 10 780,000.00 16 1,260,000.00 16 1,260,000.00 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการ
องค์กร 

7 643,000.00 14 1,065,000.00 24 1,957,000.00 28 3,292,000.00 25 2,804,000.00 

รวม 59 11,154,600.00 96 29,640,500.00 202 122,630,023.00 175 153,025,400.00 144 79,786,300.00 
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ยุทธศาสตร ์1 ยุทธศาสตร ์2 ยุทธศาตร ์ 3 ยุทธศาตร ์ 4 ยุทธศาตร ์ 5

โครงการตามแผนพฒันาทอ้งถิ่น(พ.ศ.2561-
2565) (ปี2564)

โครงการตามขอ้บญัญตัิงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564

 
แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

การเปรียบเทียบจำนวนแผนงาน/โครงการในแผนพัฒนาทอ้งถ่ิน ประจำปี ๒๕64 
กับจำนวนแผนงาน/โครงการ ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕64 

 

ยุทธศาสตร์/แนวทาง 
โครงการใน
แผนพัฒนา 
 ปี 2564 

งบประมาณใน
แผนพัฒนา  
ปี 2564 

จำนวน
โครงการใน
ข้อบัญญัติ  
ปี 2564 

งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ 
 ปี 2564 

งบประมาณ
เบิกจ่ายตาม
ข้อบัญญัติ 
ปี 2564 

๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

59 137,090,400.- 3 1,334,400.- 398,500.- 

๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาสังคมและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

69 11,203,000.- 36 6,687,700.- 5,689,397.07.- 

๓.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 3 180,000.- 1 20,000.- 0 
๔.ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

16 1,260,000.- 8 350,000.- 156,000.- 

๕.ยุทธศาสตร์การพัฒนาการเมืองและ
การบริหารจัดการองค์กร 

28 
3,292,000.- 

15 1,968,000.- 462,966.- 

รวม 165 122,630,023.- 63 12,547,270.- 8,836,403.46 
 

แผนภูมิ แสดงจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) (ปี 2564) จำนวน 165  โครงการ 
เปรียบเทียบกับโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 จำนวน 63 โครงการ      
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รายละเอียดโครงการที่มีการเบิกจ่ายงบประมาณ ตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕64  มีดังนี ้

ที่ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

(บาท) 

วงเงินที่เบิกจ่าย
จริง  

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่  1 การพัฒนาโครงสรา้งพื้นฐาน 

แผนงานเคหะและชุมชน 
1. โครงการปรับปรงุถนนสายบ้านนายใจ หมู่ที่ 3 

ตำบลบางนบ 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
493,500 0 ไม่ได้ดำเนินการ  

2. โครงการปรับปรงุถนนสายบ้านหัวแค(จากสวน
ปาล์ม – ทางหลวงชนบท หมู่ที่ 4 ตำบลบางนบ  

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

416,600 398,500  

3. โครงการปรับปรงุถนนสายหนองทองจันทร์ 3 
หมู่ที่ 8 ตำบลบางนบ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

424,300 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพฒันาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

1. 
ค่าใช้จ่ายในการการจัดกิจกรรมโครงการที่
เก่ียวกับการปกป้องสถาบันสำคัญของชาติ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

2. ค่าใช้จ่ายในการจัดงานต่างๆ จัดนิทรรศการ 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
35,000 410 

ไม่ได้ดำเนินการ 
มีการโอน

งบประมาณออก
จำนวน 6,000 

บาท 

3. 

โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมเน่ืองในโอกาสวันเฉลิม
พระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรม
ราชินี ประจำปีพุทธศักราช 2564  ในวันที่ 3 
มิถุนายน 2564   

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 
อุดหนุนที่ทำการ

ปกครอง 

อำเภอหัวไทร 

4. 

โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระบรม
ราชชนนีพันปีหลวง ประจำปีพุทธศักราช 
2564 ในวันที่ 12 สิงหาคม 2564  

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 
อุดหนุนที่ทำการ

ปกครอง 

อำเภอหัวไทร 

5. 

โครงการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติฯ เน่ืองใน
โอกาสวันเฉลิมพระชนมพรรษา พระบาทสมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัว ประจำปีพุทธศักราช 2564 ใน
วันที่ 28 กรกฎาคม 2564 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

15,000 0 
อุดหนุนที่ทำการ

ปกครอง 

อำเภอหัวไทร 

แผนงานสาธารณสุข 
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6. โครงการป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออก 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
35,000 10,770.87  

7. 
โครงการป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า ตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย จากโรค
พิษสุนัขบ้าฯ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 40,000 39,031  

8. 
อุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตามแนวทาง
โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 180,000 0 
ไม่ได้ดำเนินการ 

 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 

- - - - - - 
แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

9. 
โครงการรณรงค์สง่เสริมด้านความปลอดภัย 
ป้องกัน และลดอุบัติเหตุจราจรช่วงเทศกาล
สำคัญต่างๆ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

35,000 24,552  

10. 
โครงการฝึกอบรมชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ
ประจำองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
หลักสูตรทบทวน 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

20,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

11. โครงการไม่เผาเราช่วยกันระวังไฟ 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
10,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

12. 
โครงการยกย่องเชิดชูเกียรติหน่วยงาน/บุคคลที่
ประพฤติปฏิบัติตนให้เป็นที่ประจักษ์ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

5,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

13. โครงการรณรงค์ป้องกันและต่อต้านยาเสพติด 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
10,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

14. 
โครงการเงินอุดหนุนสำหรับการป้องกันและ
แก้ปัญหายาเสพติด 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

13,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

15. โครงการสง่เสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
100,000 100,000  

 

แผนงานการศึกษา 

16. โครงการวันเด็กแห่งชาติ ประจำปี พ.ศ.2563 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
60,000 0 

ไม่ได้ดำเนินการ 

มีการโอนลด
งบประมาณ

60,000 บาท 

17. 
โครงการจัดสวัสดิการรถรับ-ส่ง เด็กเล็ก ศพด.
วัดนพคุณ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

130,000 121,000  

18. 
โครงการจ้างเหมาบริการคนครัวของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดนพคุณ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

96,000 96,000  

19. 
โครงการจ้างเหมาบริการผู้ดูแลทำความสะอาด
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดนพคุณและบริเวณ พร้อม
รักษาความปลอดภัย ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

96,000 96,000  
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20. 
โครงการจ้างเหมาผู้ช่วยผู้ดูแลเด็ก(ทั่วไป)                           
ศพด.วัดนพคุณ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

192,000 192,000  

ที่ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

(บาท) 

วงเงินที่เบิกจ่าย
จริง 

หมายเหตุ 

21. 

โครงการอาหารเสริม (นม) 
-ค่าอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กวัดนพคุณ  
-ค่าอาหารเสริม(นม) สำหรับเด็กอนุบาล และ
เด็ก ป.1-ป.6 ในโรงเรียนสังกัด สพฐ.  
 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

268,300 178,663.20 
ศพด.วัดนพคุณ 

รร.บ้านปากพรุ 

22. 
โครงการสนับสนุนค่าใชจ้่ายในการบริหาร
สถานศึกษา 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

382,100 249,890 
ศพด.วัดนพคุณ 

รร.บ้านปากพรุ 

23. 
โครงการอาหารกลางวันสำหรับเด็กอนุบาลและ
เด็ก ป.1-ป.6  

เงินอุดหนุนทั่วไป 368,000 368,000 
อุดหนุนโรงเรียน

บ้านปากพรุ 

24. 
โครงการสง่เสริมการศึกษาให้กับท้องถ่ินในการ
ครูผูส้อนนักเรียนระดับอนุบาล 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

78,670 78,670 

 

อุดหนุนโรงเรียน
บ้านปากพรุ 

                     

25. 
โครงการสง่เสริมการศึกษาให้กับท้องถ่ินในการ
จ้างครูผู้สอนนักเรียนระดับมัธยมศึกษา 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

80,000 80,000 
อุดหนุน โรงเรียนนพ

คุณประชาสรรค ์

 
แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนันทนาการ 

 

26. 
โครงการแข่งขันกรีฑา-กีฬา ของเด็ก เยาวชน 
และประชาชนตำบลบางนบ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

30,000 0 
ไม่ได้ดำเนินการ 

โอนลดงบประมาณ
จำนวน 30,000 บาท 

27. 
โครงการการจัดงานกิจกรรมสืบสานประเพณี
ลอยกระทง ประจำปงีบประมาณ พ.ศ.2564 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

250,000 0 
ไม่ได้ดำเนินการโอนลด
งบประมาณจำนวน 
250,000 บาท 

28. 
โครงการการจัดงานกิจกรรมวันผู้สงูอายุและวัน
สงกรานต์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

100,000 0 

ไม่ได้ดำเนินการ 
โอนลดงบประมาณ
จำนวน 100,000 

บาท 

29. 
โครงการเรียนรู้ทางวัฒนธรรมโดยการมีส่วนร่วม
ในการจัดขบวนแห่หมรับงานประเพณีบุญเดือน
สิบ ประจำปี 2563 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

30. 
โครงการเรียนรู้ทางวัฒนธรรมโดยกระบวนการมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมงานประเพณีแห่ผ้าข้ึนธาตุ 
(วันมาฆบูชา) ประจำปี 2563 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

2,500 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

แผนงานงบกลาง 
31. โครงการเบี้ยยังชีพผูสู้งอายุ เงินอุดหนุนทั่วไป 3,266,400 3,085,100  
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32. โครงการเบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เงินอุดหนุนทั่วไป 42,000 30,000  
33. โครงการเบี้ยยังชีพผู้พิการ เงินอุดหนุนทั่วไป 662,400 544,000  

ที่ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

(บาท) 

วงเงินที่
เบิกจ่ายจริง 

หมายเหตุ 

34. 
โครงการสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

50,000 50,000  

35. 
โครงการสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชนตำบล
บางนบ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

100,000 100,000  

36. 
โครงการดำเนินการช่วยเหลือประชาชนในกรณี
ฉุกเฉิน เร่งด่วน ฯ (สำรองจ่าย) 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

245,310 245,310 
โอนเพ่ิมจำนวน 
430,320 บาท 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

37. 
โครงการฝึกอบรมและสง่เสริมการประกอบ
อาชีพให้กับประชาชน  

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

20,000 0 
ไม่ได้ดำเนินการ 

 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานบริหารงานทั่วไป 

38. โครงการถนนสะอาดปราศจากอุบัติเหตุ 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
5,000 0 

ไม่ได้ดำเนินการ 
 

39. 
โครงการ Big Cleaning Day เราทำความดี 
ด้วยหัวใจ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 1,300  

แผนงานสาธารณสุข 

40. 
โครงการรณรงค์ใหค้วามรู้เก่ียวกับการบริหาร
จัดการขยะมูลฝอย 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

20,000 0 
ดำเนินการแต่ไม่
มีการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

แผนงานการเกษตร 

41. 
โครงการปรับสภาพแวดล้อมและกำจัดวัชพืชริม
ทางสาธารณะในพ้ืนที่ตำบลบางนบ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

90,000 42,800  

42. โครงการบางนบร่วมใจรักษาน้ำใสคคูลอง 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
15,000 15,000  

43. โครงการอนุรักษ์และสงวนพันธ์ุสัตว์น้ำ 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
10,000 0 

มีการโอนลด 
จำนวน 5,000 

บาท 

44. 
โครงการปลูกหญ้าแฝกเพ่ือการอนุรักษ์ดินและ
น้ำ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

5,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

45. 
โครงการช่วยเหลือเกษตรกรในพ้ืนที่ตำบลบาง
นบ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

200,000 97,680 
มีการโอนลด 

จำนวน 
102,320 บาท                                                                                                            
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ที่ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 

งบตาม
ข้อบัญญัติ 

(บาท) 

วงเงินที่เบิกจ่าย
จริง 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์การพฒันาการเมอืงและการบริหารจัดการองค์กร 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

46. โครงการจ้างเหมาบริการงานรักษาความ
ปลอดภัยสถานที่ราชการ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

96,000 96,000  

47. โครงการค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
450,000 0 

ไม่ได้ดำเนินการ 
มีการโอนลด

จำนวน 
238,000 บาท 

48. โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันท้องถ่ินไทย 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
5,000 0 

ไม่ได้ดำเนินการ 
มีการโอนลด 

จำนวน 2,607 
บาท 

49. 
โครงการสง่เสริมความรู้ด้านกฎ ระเบียบ และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องสำหรับผู้บรหิารสมาชิกสภา 
และบุคลากรองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 
ไม่ได้ดำเนินการ 

 

50. โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของ อปท. 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
3,000 0 

ไม่ได้ดำเนินการ 
 

51. 
โครงการจัดเวทีประชาคมจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 

ดำเนินการโดย
ไม่ใช้

งบประมาณ 
มีการโอน

งบประมาณออก
9,150 

52. 
โครงการสง่เสริมและสนับสนุนการจัดทำ
แผนพัฒนาหมู่บ้าน 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 
ไม่ได้ดำเนินการ 

 

53. 
โครงการปรับปรงุจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 
ไม่ได้ดำเนินการ 

 

54. 
โครงการบริหารจัดการศูนย์ปฏิบัติการร่วมใน
การช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินอำเภอหัวไทร 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

20,000 0 
อุดหนุน 

 อบต.หัวไทร 

ไม่ได้ดำเนินการ 
55. โครงการจ้างเหมาบริการงานบันทึกข้อมูลและ

สถิติสารสนเทศของ อบต.บางนบ 
เงินรายได้/ 

เงินอุดหนุนทั่วไป 
96,000 78,966  

56. โครงการก่อสร้างอาคารที่ประชุมสภาองค์การ เงินรายได้/ 960,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 
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บริหารส่วนตำบลบางนบ  เงินอุดหนุนทั่วไป 
57. โครงการจัดกิจกรรมรณรงค์ต่อต้านการทุจริต

และความโปร่งใสการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

10,000 0 ไม่ได้ดำเนินการ 

แผนงานเคหะและชุมชน 

58. 
โครงการจ้างเหมาบริการผู้ดูแลระบบไฟฟ้า 
กำจัดวัชพืชบำรุงรักษาบริเวณคันดิน เหมืองดาด 
คอนกรีตสูบน้ำด้วยระบบไฟฟ้า หมู่ที่ 8 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

96,000 96,000  

59. 
โครงการจ้างเหมาบริการผู้ช่วยดูแลระบบไฟฟ้า
สาธารณะ 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

96,000 96,000  

แผนงานการพาณิชย์ 

60. 
โครงการจ้างเหมาบริการผู้ตรวจสอบดูแล 
ซ่อมแซม ระบบประปาหมูบ้าน หมู่ที่ 2,8,9 

เงินรายได้/ 
เงินอุดหนุนทั่วไป 

192,000 192,000  

 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณที่ขอจ่ายขาดเงินสะสม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และได้ดำเนินการเบิกจ่าย   

 ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

หมายเหตุ 

๑.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน - -  
๒.การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต - -  
๓.การพัฒนาเศรษฐกิจ - -  
๔.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - -  
๕.การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร - -  

รวม - -  
 

 

จำนวนโครงการ/กิจกรรมและงบประมาณที่ขอจ่ายขาดเงินทุนสำรองสะสม 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และได้ดำเนินการเบิกจ่าย   

ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

หมายเหตุ 

๑.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน - -  
๒.การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต - -  
๓.การพัฒนาเศรษฐกิจ - -  
๔.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - -  
๕.การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร - -  

รวม - -  
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จำนวนโครงการและงบประมาณที่จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564 และได้ดำเนินการเบิกจ่าย   

ยุทธศาสตร์ จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท)  

หมายเหตุ 

๑.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 2 9,003,000  
๒.การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต - -  
๓.การพัฒนาเศรษฐกิจ - -  
๔.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - -  
๕.การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร - -  

รวม 2 9,003,000  
ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี พ.ศ.2564 

ที่ โครงการ 

จำนวน 
เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 
(บาท) 

วงเงินที่เบิกจ่าย
จริง  

(บาท) 
คงเหลือ  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน 

1. 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเพ่ือขยายผิวจราจร 
รหัสทางหลวงท้องถ่ิน นศ.ถซ 131-11 สายบ้านปากพรุ-
บ้านสระแก้ว หมู่ที่ 5,3 บ้านปากพรุ,บ้านสระแก้ว 

4,945,000 2,580,000 2,365,000 

2. 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถ่ิน นศ.ถ.131-20 สายเลียบคลองหนองจระเข้ด้านทิศ
ใต้ หมู่ที่ 4,7,6 บ้านหนองจระเข้ ด้านทิศทิศใต้ หมู่ที่ 4,7,6 
บ้านหนองจระเข้ 

9,752,000 8,980,000 772,000 

3. 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถ่ิน นศ.ถ. 131-04 สายคูนา หมู่ที่ 2 –ทางหลวงชนบท 
หมู่ที่ 4 บ้านบางสน 

8,215,000 8,215,000 -  

 
จำนวนโครงการและงบประมาณที่จ่ายเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (เหลอืจ่าย) 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
ยุทธศาสตร์ จำนวน

โครงการ 
งบประมาณ 

(บาท)  
หมายเหตุ 

๑.การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 2 3,137,000  
๒.การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต - -  
๓.การพัฒนาเศรษฐกิจ - -  
๔.การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม - -  
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๕.การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร - -  
รวม 2 3,137,000  

 

ผลการดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ (เหลือจ่าย) 
โครงการที่ได้รับเงินอุดหนุนเฉพาะกิจประจำปี พ.ศ.2564 

ที่ โครงการ 

จำนวน 
เงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

 (เหลือจ่าย) 
(บาท) 

วงเงินที่เบิกจ่าย
จริง  

(บาท) 
คงเหลือ  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพฒันาโครงสร้างพื้นฐาน 
แผนงานเคหะและชุมชน 

1. 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถ่ิน นศ.ถ 131-18 สายบ้านนายสร้อย หมู่ที่ 3 ตำบล
บางนบ 

772,000   

2. 
โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก รหัสทางหลวง
ท้องถ่ิน นศ.ถ 131-26 สายบ้านนายเกษม หมู่ที่ 4 ตำบล
บางนบ 

3,137,000   

ผลการเบิกจ่ายงบประมาณในการจัดซ้ือครุภัณฑ์ ประจำปี พ.ศ.2564 
 

ที่ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 

งบตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

วงเงินที่เบิกจ่าย
จริง 

หมายเหตุ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1. เก้าอี้อเนกประสงค์ จำนวน 20 ตัว เงินรายได้ 15,600 0 สำนักงานปลัด 
2. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน จำนวน 1 ตู้ เงินรายได้ 5,500 5,500 สำนักงานปลัด 
3. ตู้เหล็กแบบ 4 ลิ้นชัก จำนวน 1 ตู้ เงินรายได้ 7,000 0 สำนักงานปลัด 
4. โต๊ะพับอเนกประสงค์ จำนวน 10 ตัว เงินรายได้ 17,000 0 สำนักงานปลัด 

5. 
เครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ก สำหรับงาน
ประมวลผล จำนวน 1 เครื่อง 

เงินรายได้ 22,000 0 สำนักงานปลัด  

6. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2 บาน จำนวน 4 ตู้ เงินรายได้ 22,000 22,000 กองคลงั 
แผนงานการศึกษา 
7. เก้าอี้ทำงาน (ระดับ 1-3) จำนวน 1 ตัว เงินรายได้ 2,500 0 กองการศึกษาฯ 
8. เก้าอี้ทำงาน (ระดับ 3-7) จำนวน 1 ตัว เงินรายได้ 4,500 0 กองการศึกษาฯ 
9. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2  จำนวน 1 ตัว เงินรายได้ 5,500 5,500 กองการศึกษาฯ 

10. โต๊ะทำงาน (ระดับ 1-3) จำนวน 1 ตัว เงินรายได้ 4,900 0 กองการศึกษาฯ 
11. โต๊ะทำงาน (ระดับ 3-7) จำนวน 1 ตัว เงินรายได้ 7,900 0 กองการศึกษาฯ 
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12. 
เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมาณผล 
แบบที่ 1 จอแสดงภาพไม่น้อยกว่า 19 น้ิว 
จำนวน 1 เครื่อง 

เงินรายได้ 22,000 0 กองการศึกษาฯ 

    
 

ที่ โครงการ 
แหล่งที่มา

งบประมาณ 

งบตามข้อบัญญัติ 
(บาท) 

วงเงินที่เบิกจ่าย
จริง 

หมายเหตุ 

แผนงานการศึกษา 

13. 
เครื่องพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อม
ติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink Tank Printer) จำนวน 1 
เครื่อง 

เงินรายได้ 12,000 12,000 กองการศึกษาฯ 

14. เก้าอี้ทำงาน (ระดับ 3-7) จำนวน 1 ตัว เงินรายได้ 4,500 4,500 ศพด. 
15. ตู้เหล็กเก็บเอกสารแบบ 2  จำนวน 2 ตัว เงินรายได้ 1,100 1,100 ศพด. 
16. โต๊ะทำงาน (ระดับ 3-7) จำนวน 1 ตัว เงินรายได้ 7,900 7,900 ศพด. 

รวม    
 
 

(1.2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality) 
การวัดผลเชิงคุณภาพ ใช้การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม โดย

ได้มีการประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในภาพรวม 
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แบบที่ 3/3 แบบการประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงาน 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในภาพรวม 

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1. เพศ  ( ) ชาย   ( ) หญิง 
2. อายุ  ( ) ต่ำกว่า 20 ปี  ( ) 20-30 ปี   ( ) 31-40 ปี 

( ) 41-50 ปี  ( ) 51-60 ปี   ( ) มากกว่า 60 ปี 
3. การศึกษา  ( ) ประถมศึกษา  ( ) มัธยมศึกษาหรือเทียบเท่า ( ) อนุปริญญา หรือเทียบเท่า 
  ( ) ปริญญาตรี  ( ) สูงกว่าปริญญาตรี  ( ) อื่นๆ 
4. อาชีพหลัก ( ) รับราชการ  ( ) เอกชน/รับวิสาหกิจ  ( ) ค้าขาย-ธุรกิจส่วนตัว 
  ( ) รับจ้าง  ( ) นักเรียน นักศึกษา  ( ) เกษตรกร 
  ( ) อื่นๆ ระบุ....................... 
ส่วนที่ 2 ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
คำช้ีแจง :  แบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต่อการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ใน
ภาพรวม โดยกำหนดให้มีการเก็บข้อมูลปีละ 1 คร้ัง หลังจากสิ้นสุดปีงบประมาณ  
5.ท่านมีความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบในภาพรวมมากนอ้ยเพียงใด   

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไม่พอใจ 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/กิจกรรม    
 2)  มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ/กิจกรรม    
 3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    
 4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรม    
 5) การเปิดโอกาสให้ประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
 6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด    
 7) ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของ
ประชาชนในท้องถิ่น 

   

8) การแก้ไขปัญหา และการตอบสนองความต้องการของประชาชน    
9) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    
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ผลการตอบแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน 

องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ โดยคณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ตำบล ได้ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ภายใต้แผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ใช้วิธีการสำรวจความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล
บางนบ ในภาพรวม จำนวน 40 ชุด สุ่มตัวอย่างผู้ตอบแบบสอบถามจากประชากรในตำบลบางนบ ได้รับแบบ
สำรวจคืน 8 ชุด ซึ่งมีผลการสำรวจ ดังนี้ 

การประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานในภาพรวม 

เพศ จำนวน ร้อยละ 
ชาย 3 37.5 
หญิง 5 62.5 
รวม 8 100 

 

ช่วงอายุ จำนวน ร้อยละ 

ต่ำกว่า 20 ปี - - 
20-30 ปี 3 37.5 
31-40 ปี 1 12.50 
41-50 ปี - - 
51-60 ปี - - 

มากกว่า 60 ปี 4 50 
รวม 13 100 

 

ระดับการศึกษา จำนวน ร้อยละ 

 ประถมศึกษา 4 50.00 

มัธยมศึกษา 2 25 

อนุปริญญาหรือเทียบเทา่ 1 12.50 
ปริญญาตรี 1 12.50 

สูงกว่าปริญญาตรี - - 

อื่นๆ - - 

รวม 13 100 

อาชีพ จำนวน ร้อยละ 

รับราชการ - - 

เอกชน/รัฐวิสาหกิจ - - 
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ประเด็น 
 

พอใจมาก 
(จำนวน

คน) 

พอใจ 
(จำนวน

คน) 

ไม่พอใจ 
(จำนวน

คน) 
1. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม  4 4 0 
2. มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 5 8 0 
3. มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/ กิจกรรม       4 4 0 
4. มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมต่อสาธารณะ 2 6 0 
5. มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 4 4 0 
6. การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 5 3 0 
7. ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรมนำไปสู่การแก้ไขปัญหา 4 4 0 
8. ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 6 2 0 

ภาพรวม 4 4 0 
 
 
ผลการดำเนินงานในแต่ละยุทธศาสตร์ 

ยุทธศาสตร์ที่  1    การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน ) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.92 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.62 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.85 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 7.92 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.54 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 7.85 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.69 

ค้าขาย ธุรกิจส่วนตัว 2 25 

รับจ้าง 3 37.5 

นักเรียน นักศึกษา - - 

เกษตรกร 3 37.5 

รวม 8 100 
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8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 7.92 
ภาพรวม 7.79 

 
 

 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่  2    การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 
(เต็ม 10 คะแนน ) 

1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.69 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.62 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.69 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 7.92 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.62 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.00 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.62 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 7.77 

ภาพรวม 7.74 
 

ยุทธศาสตร์ที่  3    การพัฒนาเศรษฐกิจ 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน ) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.46 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.54 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.62 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 7.92 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.23 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 7.69 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.15 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.31 

ภาพรวม 7.74 
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ยุทธศาสตร์ที่  4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน ) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 7.62 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.69 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 8.00 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 7.85 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.92 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.23 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 7.85 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.15 

ภาพรวม 7.91 
 

ยุทธศาสตร์ที่  5 การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 
ประเด็น คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม 10 คะแนน ) 
1) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ / กิจกรรม 8.00 
2) มีการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรับรู้ข้อมูลของโครงการ / กิจกรรม 7.85 
3) มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 7.85 
4) มีการรายงานผลการดำเนินงานของโครงการ / กิจกรรมให้ประชาชนรับทราบ 7.69 
5) มีความโปร่งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.77 
6) การดำเนินงานเป็นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.15 
7) ผลการดำเนินโครงการ / กิจกรรม นำไปสู่การแก้ไขปัญหาของประชาชนในท้องถิ่น 8.38 
8) ประโยชน์ท่ีประชาชนได้รับจากการดำเนินโครงการ / กิจกรรม 8.23 

ภาพรวม 7.99 
 

สรุปจากตารางความพึงพอใจของประชาชนในตำบลที่มีต่อการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
 

ยุทธศาสตร์ 
คะแนนความพึงพอใจ 

(๑๐ คะแนน)  
1. การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 7.79 
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2. การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 7.77 
3. การพัฒนาเศรษฐกิจ 7.74 
4. การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 7.91 
5.การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 7.99 

ภาพรวม 7.84 
 

ความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ในภาพรวม 
จากจำนวนผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค่าเฉล่ียของผู้ท่ีพอใจมาก มีจำนวน 4  คน  คิดเป็น 50.00 เปอร์เซ็นต์ 
ค่าเฉล่ียของผู้ท่ีพอใจ มีจำนวน 4 คน คิดเป็น 50.00 เปอร์เซ็นต์ 
ค่าเฉล่ียของผู้ท่ีไม่พอใจ มีจำนวน 0 คน คิดเป็น 0.00  เปอร์เซ็นต์ 
 

ความพึงพอใจในภาพรวมต่อผลการดำเนินงานแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาทั้ง 5 ด้าน 
(โดยเรียงลำดับความพึงพอใจในแต่ละยุทธศาสตร์ที่ได้คะแนนมากที่สุดไปหาคะแนนที่น้อยที่สุด) 

 
ลำดับที่ 1 ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 
  คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนนเฉล่ีย 7.99  คิดเป็น 79.90 เปอร์เซ็นต์ 
 
ลำดับที่ 2 ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนนเฉล่ีย 7.91  คิดเป็น 79.10 เปอร์เซ็นต์ 
 

ลำดับที่ 3 ยุทธศาสตร์ท่ี 1  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนนเฉล่ีย 7.79  คิดเป็น 77.90  เปอร์เซ็นต์ 
 

ลำดับที่ 4 ยุทธศาสตร์ท่ี 2  การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนนเฉล่ีย 7.77  คิดเป็น 77.70  เปอร์เซ็นต์ 
 

ลำดับที่ 5 ยุทธศาสตร์ท่ี 3  การพัฒนาเศรษฐกิจ 
คะแนนเต็ม 10  ได้คะแนนเฉล่ีย 7.74  คิดเป็น 77.40 เปอร์เซ็นต์ 
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ส่วนที่ 4 
ผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามแบบ 1 และ 3/1 

(แบบอ่ืนๆ : ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น)  
และการติดตามและประเมินคุณภาพแผนพัฒนา 

 ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบล คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ได้กำหนดเครื่องมือ อุปกรณ์ ส่ิงท่ีใช้เป็นส่ือสำหรับการ
ติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาท่ีได้กำหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูล
ดังกล่าวเป็นได้ท้ังข้อมูลเชิงปริมาณ และข้อมูลเชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของ
ประโยชน์ท่ีได้รับจากแผนพัฒนาเป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการ
สำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน แบบบันทึก
ข้อมูล แบบรายงาน เพื่อนำไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธิ์ โดยรูปแบบต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น โดยสรุปผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินที่ไม่สามารถดำเนินการได้ ดังนี้ 
 1.ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  
  (1) งบประมาณไม่เพียงพอในการดำเนินโครงการท่ีต้ังงบประมาณไว้ได้ท้ังหมด เนื่องจากการ
จัดเก็บรายได้ และงบประมาณท่ีได้รับการอุดหนุนได้รับจำนวนน้อย 
 2.ยุทธศาสตร์ท่ี 2 การพัฒนาสังคมและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
  (1) งบประมาณท่ีมีอยู่อย่างจำกัด 
  (2) เนื่องจากเป็นโครงการตามนโยบายของรัฐท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องทำการต้ังไว้เพื่อ
เตรียมดำเนินการ ซึ่งต้องเกี่ยวข้องกับคณะกรรมการหมู่บ้านในลักษณะครอบคลุมงานด้านสาธารณสุข 
 3.ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาเศรษฐกิจ 
  (1) เนื่องจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา (COVID-19) ไม่สามารถ
ชุมนุมร่วมกันโดยมีผู้คนจำนวนมากได้ 
 4.ยุทธศาสตร์ท่ี 4 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
  (1) ดำเนินการโดยไม่ใช้งบประมาณ 
 5.ยุทธศาสตร์ท่ี 5  การพัฒนาการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 
  (1) งบประมาณมีอยู่อย่างจำกัด 
  (2) บุคลากรไม่เพียงพอต่อการดำเนินโครงการ 
  (3) นโยบายของผู้บริหารท่ีเปล่ียนแปลง 
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ข้อเสนอแนะ 
(1) ในการดำเนินงานควรมีการแบ่งงบประมาณในการพัฒนาให้ครอบคลุมท่ัวถึงในพื้นท่ีตำบลบางนบ 
(2) ในการส่งแบบประเมินความพึงพอใจควรให้ผู้นำชุมชนเป็นผู้ประสานงานเพื่อให้สะท้อนผลการ

ดำเนินงานมายังองค์การบริหารส่วนตำบลบางนบเพื่อให้สามารถปรับปรุงและพัฒนาระบบการ
ดำเนินงานให้ดีขึ้นในปีต่อไป 
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เคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2564 คือ การประเมินผลในเชิงปริมาณ โดยใช้แบบติดตามและประเมินผลแบบ 1 และ 
3/1 (แบบอื่น: ตามคู่มือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ) และการติดตามประเมินคุณภาพแผนพัฒนา ซ่ึงมี
รายละเอียดในการติดตามประเมินผล ดังนี้ 
แบบที่ 1 การกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
คำช้ีแจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยจะทำการ
ประเมินและรายงายทุกๆ ครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์ 

ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ อำเภอหัวไทร จังหวัดนครศรีธรรมราช         

ประเด็นการประเมิน 
มี 

การดำเนินงาน 
ไม่มีการ 

การดำเนินงาน 
ส่วนที่ 1    คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน                                                                                                 
1.มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
3.มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ำเสมอ ✓  
4.มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
5.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินและประชาคมท้องถ่ินพิจารณา 
ร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   

 
✓ 

 

ส่วนที่ 2  การจัดทำแผนพัฒนาท้องถ่ิน   
7. มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถ่ินมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถ่ิน(SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ิน 
ที่สอดคล้องกับศักยภาพท้องถ่ิน 

 
✓ 

 

11.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถ่ินที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓  
12.มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน ✓  
13.มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถ่ิน ✓  
14.มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15.มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด ✓  
16.มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
17.มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
18.มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
19.มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์หรือไม่ ✓  
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ผลการติดตามผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 
แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) 

สรุปตามยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ 
(ปีงบประมาณ พ.ศ.2564) 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปี 2563 ยุทธศาสตร์การพัฒนา ปี 2564  ปี 2565  หมายเหตุ 
โครงการ 

(เป้าหมาย) 
ผลการ

ดำเนินงาน 
โครงการ 

(เป้าหมาย) 
ผลการ

ดำเนินงาน 
โครงการ 

(เป้าหมาย) 
ผลการ

ดำเนินงาน 
1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 21 12 1.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 3 1 6 - 

ยัง
ไม

่มีก
าร

ดำ
เน

ินง
าน

 เน
ื่อง

จา
กเ

ป็น
ช่ว

งเร
ิ่มเ

ข้า
ปีง

บป
ระ

มา
ณใ

หม
่ 

2.การพัฒนาสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

41 27 2.การพัฒนาสังคมและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

34 19 39 - 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 1 0 3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 1 0 1 - 
4.การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

7 5 4.การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

8 4 9 - 

5.การพัฒนาการเมืองและการ
บริหารจัดการองค์กร 

15 5 5.การพัฒนาการเมืองและการ
บริหารจัดการองค์กร 

15 5 14 - 

รวมทั้งสิ้น 85 49 รวมทั้งสิ้น 81 29 69 -  
คิดเป็นร้อยละของ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
42.07 24.25 คิดเป็นร้อยละของ 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา 
46.28 16.57  - 
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แบบที่ 3/1 แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินตามยุทธศาสตร์การพัฒนา 

คำชี้แจง : แบบที่ 3/1 แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ท่ีกำหนดไว้ภายใต้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 -2565) โดยมีกำหนด
ระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานอย่างน้อยปีละ 1 ครั้งภายในเดือนธันวาคม ของทุกปี โดย
เริ่มต้ังแต่ส้ินสุดโครงการ เดือนตุลาคม 2563-กันยายน 2564  

ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ  
1.2 รายงานผลการดำเนินงานระยะ 1 ปี (เดือนตุลาคม 2563-กันยายน 2564)  

ส่วนที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและโครงการในปีงบประมาณ พ.ศ.2564  
 ยุทธศาสตร์และจำนวนโครงการที่ปรากฏในแผนและจำนวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวนโครงการ 

ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏ

ในแผนฯ 

โครงการที่
เบิกจ่ายจริง 

โครงการที่
เบิกจ่ายจริง                 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ 

1.การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

59 3 5.08 1 1.69 

2.การพัฒนาสังคมและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

69 36 52.17 19 27.53 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 3 1 33.33 0 0.00 
4.การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

16 8 50.00 4 25.00 

5.การพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
องค์กร 

28 15 62.50 5 20.83 

รวม 165 63 38.18 29 17.57 
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ส่วนที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาและงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 ยุทธศาสตร์และจำนวนงบประมาณที่ปรากฏอยู่ในแผนและจำนวนงบประมาณที่ได้ปฏิบัติ  

ยุทธศาสตร์การพัฒนา จำนวนโครงการ 
ปรากฏอยู่ใน
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน 

บรรจุใน
ข้อบัญญัติ 

(นำไปปฏิบัติ) 

คิดเป็นร้อยละของ
โครงการที่ปรากฏ

ในแผนฯ 

โครงการที่
เบิกจ่ายจริง 

โครงการที่
เบิกจ่ายจริง                 

คิดเป็นร้อยละ 
ของโครงการที่
ปรากฏในแผนฯ 

1.การพัฒนาโครงสร้าง
พ้ืนฐาน 

137,090,400 1,334,400 0.97 398,500 0.29 

2.การพัฒนาสังคมและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

11,203,000 6,687,700 59.69 5,689,397.07 50.78 

3.การพัฒนาเศรษฐกิจ 180,000 20,000 11.11 0 0.00 
4.การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

1,260,000 350,000 27.77 156,000 12.38 

5.การพัฒนาการเมือง
และการบริหารจัดการ
องค์กร 

3,292,000 1,968,000 59.78 462,966 14.06 

รวม 122,360,023 12,547,270 10.25 8,836,403.46 7.22 
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  คำนำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น              
พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ข้อ 29(3) 
และข้อ 30 (5) กำหนดให้รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อ
ผู้บริหาร ท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมท้ัง
ประกาศผลติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้ไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งในเดือนธันวาคมของทุกปี 

ดังนั้น เพื่อการปฏิบัติให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 การติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ จึงขอรายงานผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 มาเพื่อให้ประชาชนได้มีส่วนร่วมในการตรวจสอบการ
บริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ ต่อไป 

 องค์การบริหารส่วนตำบลบางนบ  
อำเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช  
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