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ส่วนที่  1 
 

บทน า 
 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจดัท าพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
พ.ศ. 2548 ไดก้ าหนดใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัท าแผนการด าเนินงานประจ าปีข้ึน โดยใหมี้
ลกัษณะท่ีแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการพฒันาและกิจกรรมการพฒันาท่ีด าเนินงานจริง
ทั้งหมดในพื้นท่ี เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบติัตามแผนพฒันาสามปีและการบริหารงบประมาณใหมี้ความ
ชดัเจนมากข้ึน ลดความซ ้ าซอ้นของโครงการ มีการประสานและบูรณาการการท างานกบัหน่วยงานอ่ืนๆ 
นอกจากน้ี จะเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการบริหารของผูบ้ริหาร เพื่อควบคุมการด าเนินงานใหเ้ป็นไปอยา่ง
เหมาะสม ก่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล ไดผ้ลสมัฤทธ์ิกบัตามความตอ้งการของประชาชน 
 องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางนบ ซ่ึงเป็นองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน จึงจดัท าแผนการ
ด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 ข้ึน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจดัแผนพฒันา
ขององคก์ารปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ.2548 โดยการรวบรวมโครงการและกิจกรรมตามขอ้บญัญติั
งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2550 และท่ีด าเนินงานเองโดยไม่ใชง้บประมาณและ
โครงการกิจกรรมการพฒันาของหน่วยงานอ่ืนท่ีเขา้ด าเนินการในพื้นท่ีต าบลบางนบ ภายใตย้ทุธศาสตร์การ
พฒันาและแผนพฒันาสามปี (2550- 2552) 
ลกัษณะของแผนด าเนินงาน แผนด าเนินงาน เป็นการรวบรวมแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมการพฒันาท่ี
องคก์ารบริหารส่วนต าบลบางนบจะด าเนินการเองและท่ีหน่วยงานราชการอ่ืนๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ี โดย
พิจารณาจดัหมวดหมู่ใหส้อดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์และแนวทางพฒันาท่ีก าหนดไวใ้นแผนยทุธศาสตร์การ
พฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบางนบ 
 

วตัถุประสงค์ของการจัดท าแผนการด าเนินงานประจ าปี 

 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน/โครงการและกิจกรรมการพฒันาท่ีด าเนินการจริงทั้งหมดใน
พื้นท่ีประจ าปีงบประมาณ 2550 ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบางนบ 

 เพือ่ก าหนดแนวทางการปฏิบติัตามแผนพฒันาใหมี้ความชดัเจน ลดความซ ้ าซอ้นของโครงการ
กิจกรรมการพฒันา 

 เพื่อเป็นเคร่ืองมือของผูบ้ริหารในการควบคุมการด าเนินงานใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสมและเกิด
ประสิทธิภาพ 

 เพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการประสานการปฏิบติักบัหน่วยงานอ่ืน ในพื้นท่ี 
 เพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมาย ประหยดั ลดความไม่แน่นอน และเป็นการควบคุม 
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ขั้นตอนในการจัดท าแผนด าเนินงาน 
 
ขั้นตอนในการด าเนินการจดัท าแผนด าเนินงาน แบ่งออกเป็น 2 ขั้นตอน คือ 
  1. คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินรวบรวมแผนงาน
โครงการ/กิจกรรมการพฒันาขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบางนบ หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วน
ภูมิภาค รัฐวสิาหกิจและหน่วยงานอ่ืนๆท่ีด าเนินการในพื้นท่ีขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบางนบ จาก 

 งบประมาณรายจ่ายประจ าปี 
 โครงการ/กิจกรรมตามแผนพฒันา 3 ปี ท่ีด าเนินการเองโดยไม่ใช้

งบประมาณ 
 โครงการ/กิจกรรมจากแผนปฏิบติัราชการประจ าปีของจงัหวดั แลว้

จดัท าร่างแผนด าเนินงานเสนอคณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 
2. คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินพิจารณาร่างแผนด าเนินงาน แลว้เสนอ                             

ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน ประกาศเป็นแผนด าเนินงาน 
 
  ประโยชน์ของการจัดท าแผนด าเนินงาน 
 
  การจดัท าแผนด าเนินงาน จะช่วยใหก้ารปฏิบติังานมีความชดัเจน ลดความซ ้ าซอ้น 
เกิดการประสานและบูรณาการการท างานระหวา่งหน่วยงาน ท าใหเ้ห็นถึงความเช่ือมโยงระหวา่งแนว
ทางการด าเนินงานต่างๆ ท่ีอาจมีความเช่ือมโยงและส่งผลทั้งในเชิงสนบัสนุนและเป็นอุปสรรคต่อกนั 
เพื่อใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบล น ามาตดัสินใจก าหนดแนวทางการด าเนินงาน และใชท้รัพยากรการ
บริหารทอ้งถ่ิน อยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สาธารณะสูงสุด และท าใหอ้งคก์ารบริหารส่วน
ต าบล มีทิศทางการด าเนินงานท่ีชดัเจนท าใหอ้งคก์ารบริหารส่วนต าบล มีการพฒันาท่ีพื้นท่ีไม่ซ ้ าซอ้นกบั
หน่วยงานอ่ืนท าใหไ้ดท้ราบล่วงหนา้วา่จะด าเนินการอะไรบา้ง เพื่อประชาชนไดข้อ้มูลในการติดตามและ
ตรวจสอบการด าเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล ใหเ้ป็นไปดว้ยความถูกตอ้ง 
 


