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สวนท่ี 3  สรุปผลการพัฒนาทองถ่ินปท่ีผานมา 
 

3.1 การสรุปสถานการณการพัฒนา (วิเคราะหจุดแข็งจุดออน โอกาสและอุปสรรคในการพัฒนา) 
ยุทธศาสตร จุดแข็ง/โอกาส จุดออน/อุปสรรค 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนา        
ดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 

-มีการปรับปรุงถนน ให 
ประชาชนสามารถใชสัญจรไปมาไดอยาง
สะดวก 
-มีการพัฒนาแหลงน้ํา เชน 
การขยายระบบประปา,การ 
ขุดลอกคูคลอง 

-ในชวงฤดูฝน จะเกิดน้ําทวมขังทําให
ถนนในพ้ืนท่ีเปนหลุมเปนบอ 
-ระบบประปาท่ีมีอยูไมเพียงพอตอ
ความตองการของราษฎรในตําบล 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนา        
ดานสังคม 

-มีการจัดตั้งกลุมอาชีพหลายกลุมอาชีพ 
-มีศาสนาอันเปนศูนยรวม 
จิตใจและกิจกรรมของชุมชน 
-ชุมชนมีการตื่นตัวในการรวม 
สืบสานวัฒนธรรม 
-มีขนบประเพณีของทองถ่ินท่ี 
มีการสืบทอดมายาวนาน 
-ประชาชนโดยสวนใหญมีสุขภาพดี 

-กลุมอาชีพท่ีจัดตั้งข้ึนยังไมมีความ
เขมแข็งพอ 
-ประชาชนยังขาดจริยธรรมในการ
เสียสละเพ่ือสวนรวม และขาดระเบียบ
วินัย 
-มีประชาชนท่ียังวางงานอยูมาก 
-ประชาชนยังขาดความรูในการดูแล
สุขภาพ ขาดการปองกันตัวเองจากโรค
ตางๆ 
-วัสดุ อุปกรณ และสถานท่ียังไมมีความ
พรอม เชน อุปกรณกีฬาสนามกีฬา 
ประชาชนมีคานิยมท่ีผิด ยึดติดกับวัตถุ 
การใชจายเกิดความฟุมเฟอย 

3.ยุทธศาสตรการพัฒนา        
ดานเศรษฐกิจ 
 

-ประชาชนสวนใหญมีอาชีพหลัก คือ ทํา
นา และเลี้ยงสัตว 
-ประชาชนมีการรวมกลุม 
อาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ตนทุนในการผลิตสูงข้ึน 
-กลุมอาชีพยังขาดความเขมแข็ง 
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ยุทธศาสตร 

จุดแข็ง/โอกาส จุดออน/อุปสรรค 

4.ยุทธศาสตรการพัฒนา        
ดานสิ่งแวดลอม 

-ประชาชนในตําบล มีจํานวนนอย           
ทําให อบต.ไมสิ้นเปลืองในขนถายขยะ          
มีการแบงเขตน้ําจืด  
- น้ําเค็มใหประชาชนสามารถทํานาไดใน
เขตน้ําจืด และเลี้ยงกุงไดใน 
เขตน้ําเค็ม 

-ประชาชนยังขาดจิตสํานึกในการรักษา
สภาพแวดลอม 
-แมน้ําลําคลองหนาแลงตื้นเขินอันเกิด
ผลกระทบจากการทํานากุงและ
คุณภาพน้ําเสื่อมเสีย 
-พ้ืนดินท่ีไดรับการแบงเขตน้ําจืด
สําหรับทํานา ยังมีสภาพเปนกรดอยู
มาก ทําใหการทํานายังไมไดผลผลิต
เทาท่ีควร 

5.ยุทธศาสตรดานการเมือง 
และการบริหาร 

-ประชาชนมีความรู ความ 
เขาใจในสิทธิตามระบอบประชาธิปไตย
มากข้ึน 
-ประชาชนมีความตื่นตัวในการเขารวม
ประชาคม 
มาใชในการปฏิบัติงานมากข้ึน 

-ขาดการประชาสัมพันธ / และแนะนํา
ประชาชน 
-ขาราชการสวนทองถ่ิน และ
นักการเมืองทองถ่ิน ยังขาดความรู
ความเขาใจในระเบียบกฎหมาย
เทาท่ีควร 
-มีขอจํากัดในดานงบประมาณในการ
จัดซ้ือเครื่องมือเครื่องใชใหเพียงพอ 
-บุคลากรในหนวยงานยังไมเพียงพอตอ
ภาระหนาท่ี 

3.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 ในรอบปท่ีผานมาองคการบริหารสวนตําบลบางนบ  ไดดําเนินการตามแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตําบลบางนบ สามารถแยกตามยุทธศาสตรการพัฒนาดานตางๆดังนี้ 
  1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
 ในรอบปท่ีผานมาองคการบริหารสวนตําบลบางนบ   สามารถดําเนินงานตามแผนพัฒนาได 4 
โครงการ คิดเปนรอยละ 28.57 ของโครงการท่ีปรากฏตามแผนพัฒนา สาเหตุท่ีไมสามารถดําเนินการได
ท้ังหมดตามท่ีตั้งไว เนื่องจากมีงบประมาณไมเพียงพอ 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 
ในรอบปท่ีผานมาองคการบริหารสวนตําบลบางนบ สามารถดําเนินงานตามแผนพัฒนาได 16  

โครงการ คิดเปนรอยละ 42.11   ของโครงการท่ีปรากฏตามแผนพัฒนา สาเหตุท่ีไมสามารถดําเนินการได
ท้ังหมดตามท่ีตั้งไว เนื่องจากมีงบประมาณไมเพียงพอ 
              3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
  ในรอบปท่ีผานมาองคการบริหารสวนตําบลบางนบ สามารถดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาได 11 โครงการ คิดเปนรอยละ 42.31 ของโครงการท่ีปรากฏตามแผนพัฒนา สาเหตุท่ีไมสามารถ
ดําเนินการไดท้ังหมดตามท่ีตั้งไว เนื่องจากมีงบประมาณไมเพียงพอ  
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3.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติเชิงปริมาณ 
 

ผลการพัฒนาทองถิ่นในปท่ีผานมา 
ประเมินการนําแผนพัฒนาสามป (2554-2556) ไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

 

ยุทธศาสตร 
จํานวนโครงการใน 

แผนพัฒนา  
(ป 2554) 

จํานวนโครงการ 
ท่ีดําเนินการจริง 

รอยละ 

จํานวนงบประมาณ 
ในแผนพัฒนา  
(ป 2554) 

(บาท) 

จํานวนงบประมาณ 
ท่ีดําเนินการจริง (บาท) 

รอยละ 

1.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐาน 

14 4 28.57 6,870,000 525,147 7.65 

2.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานสังคม 38 16 42.11 5,517,500 2,064,356.39 37.40 
3.ยุทธศาสตรการพัฒนาดานการเมืองและ
การบริหาร 

26 11 42.30 3,090,000 635,688.00 20.57 

รวม 91 31 34.07 16,607,500.00 3,225,191.39 19.40 
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