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สวนท่ี 1    บทนํา 
 
  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ 2548 “แผนพัฒนาสามป ” หมายความวา แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององคการปกครองสวน
ทองถ่ินท่ีสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา  อันมีลักษณะเปนการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการ
พัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับปงบประมาณแตละป ซ่ึงมีความตอเนื่องและเปนแผนกาวหนาครอบคลุมระยะเวลา
สามปโดยมีการทบทวนและปรับปรุงเปนประจําทุกป                  
  แผนพัฒนาสามป  เปนการแปลงยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติภายใตยุทธศาสตรการ
พัฒนาหนึ่งๆ ซ่ึงอาจมีแนวทางการพัฒนาไดมากกวาหนึ่งแนวทาง และภายใตแนวทางพัฒนาหนึ่งๆนั้น จะมี
โครงการ กิจกรรมไดมากกวาหนึ่งโครงการหรือกิจกรรม ท่ีจะนํามาดําเนินการเพ่ือใหบรรลุตามวัตถุประสงค
และเปาหมายท่ีตองการในแตละยุทธศาสตรการพัฒนา   ซ่ึงมีผลตอวัตถุประสงค  เปาหมาย วิสัยทัศน 
จุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 
 แผนพัฒนาสามป เปนแผนท่ีมีความสัมพันธใกลชิดกับงบประมาณรายจายประจําป  กลาวคือ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ใชการวางแผนพัฒนาเปนเครื่องมือในการจัดทํางบประมาณรายจายประจําป โดย
นําโครงการ  กิจกรรม  จากแผนพัฒนาสามปไปจัดทํางบประมาณเปนไปดวยความรอบคอบและผาน
กระบวนการมีสวนรวมของประชาชน 
 
 ลักษณะของแผนพัฒนาสามป 

1. เปนเอกสารท่ีแสดงความสอดคลองกับแผนยุทธศาสตรการพัฒนา 
2. เปนเอกสารท่ีแสดงแนวทางการพัฒนาและวัตถุประสงคของแนวทางการพัฒนา   
     ท่ีชัดเจนและมีลักษณะเฉพาะเจาะจงท่ีจะดําเนินการ 
3. เปนเอกสารท่ีแสดงโครงการกิจกรรมการพัฒนาท่ีจะดําเนินการในหวงระยะเวลาสามป  
4. เปนเอกสารท่ีเชื่อมโยงระหวางแผนยุทธศาสตรการพัฒนากับงบประมาณรายจาย      

ประจําป 
 

วัตถุประสงคของการจัดแผนพัฒนาสามป 
1. เพ่ือใหการพัฒนาแตละดานมีเปาหมายชัดเจน เปนระบบมีทิศทางแนนอน 
2. เพ่ือชวยในการตรวจสอบและควบคุมผลงานอยางตอเนื่อง 
3. เพ่ือเปนการประหยัดและสามารถใชทรัพยากรท่ีมีอยูอยางถูกตองเปนประโยชนมากท่ีสุด  
4. เพ่ือใหการบริหารและการพัฒนามีประสิทธิภาพ 
5. เพ่ือขจัดปญหาการปฏิบัติงานท่ีซํ้าซอน 

ข้ันตอนการดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
1. คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรวมกับประชาคมทองถ่ินกําหนดประเด็น

หลักการพัฒนาใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธะกิจ และจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาใน
แผนยุทธศาสตรการพัฒนารวมท้ังสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการของประชาชน 
โดยใหนําขอมูลพ้ืนฐานในการพัฒนาจากหนวยงานตางๆ และขอมูลในแผนชุมชนมา
พิจารณาประกอบการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
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2. คณะกรรมการสนับสนุนแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรวบรวมประเด็นหลักการ
พัฒนา ปญหาความตองการและขอมูลนํามาจัดทํารางแผนพัฒนาสามปเสนอ
คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล 

3. คณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลพิจารณารางแผนพัฒนาสามปให            
ผูบริหารทองถ่ิน 

4. ผูบริหารทองถ่ินนํารางแผนพัฒนาสามป เสนอสภาองคการบริหารสวนตําบลเพ่ือ          
ขอความเห็นชอบ 

5. ผูบริหารองคการบริหารสวนตําบลอนุมัติรางแผนพัฒนาสามป และประกาศใช 
 

ประโยชนของการจัดทําแผนพัฒนาสามป 
1. เพ่ือใชเปนแนวทางในการจัดทําขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป/เพ่ิมเติม 
2. เพ่ือแปลงแผนยุทธศาสตรการพัฒนาไปสูการปฏิบัติ 
3. สามารถแกไขปญหาไดตรงตามความตองการของประชาชน 
4. สามารถบริหารงาน และงบประมาณใหบรรลุวัตถุประสงคตามเปาหมายท่ีกําหนดไว                           

อยางมีประสิทธิภาพ 
 
 
สวนท่ี   2    สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานของตําบลบางนบ 
 
ภาพรวมตําบล 

ประวัติความเปนมาของตําบลบางนบ   จากการบอกเลาสืบทอดกันมาจากผูเฒา  ผูแก  หลายชั่วอายุ
คน สามารถถายทอดประวัติความเปนมาของตําบลบางนบ  ไดดีพอสมควร  มีความสัมพันธกับลุมน้ําปากพนัง 

ในสมัยกอนมีกลุมชน  กลุมบุคคลรวมตัวกันเปนชุมชน  สวนใหญอพยพมาจากเมืองจีนตั้งบานเรือนอยู
บริเวณลําบาง  ซ่ึงแยกจากคลองหัวไทร -ปากพนัง  ซ่ึงไหลจากแมน้ําปากพนังเปนหัวใจของการทํามาหากิน  
การคาขาย  การแลกเปลี่ยนสินคาระหวางกัน  จึงเกิดชุมชนกลุมหนึ่ง  รวมตัวกันจัดตั้งเปนชุมชน  มีผูอยูอาศัย
อยูเปนจํานวนมาก   อาศัยลําคลองหัวไทร -ปากพนัง  เปนเสนทางคมนาคมขนสงสินคา  ซ่ึงฤดูฝนน้ําในคลอง
หัวไทรจะจืด  สามารถทําการเกษตรได   พอถึงฤดูแลงน้ําในคลองจะกรอยและเค็ม  หากแลงจัดน้ําทะเลจะ
หนุนจากปากแมน้ําปากพนัง  ทําใหไมสามารถทําการเกษตรได  ชาวบานในชุมชนจึงรวมตัวกันทําทํานบก้ันน้ํา  
เม่ือถึงฤดูแลงจะปดทํานบก้ันน้ําบริเวณปากบางท่ีนาไหลเขามาในเขตชุมชน  ไมใหน้ําเค็มไหลเขามาในบาง    
ซ่ึงมีน้ําจืด  สามารถทําการเกษตรไดตลอดป  และเก็บกักน้ําไวใชอุปโภค  บริโภคไดตลอดไป 

ตอมาทางราชการไดจัดทํานบกักน้ําขนาดใหญและแข็งแรงใหกับชุมชน  เพ่ือปดก้ันน้ําในฤดูแลง  และ
เปดเม่ือฤดูฝนทําใหชุมชนไดมีน้ําใชตลอดป  และมีการจัดตั้งหมูบาน   ตําบล  มีผูนําชุมชนเปนผูนําหมูบาน  
ตําบล  เรียกตามศักยภาพพ้ืนท่ี  เปนชื่อตําบล  เปนชุมชนบานรวมกันหลายชุมชน  เปนหมูบานรวมกันหลาย
หมูบาน  เปนตําบล  ตั้งชื่อตําบลวาตําบลบางนบ  ตามลําบางและทํานบก้ัน  ตอมาทางราชการไดจัดตั้งเขตการ
ปกครองหมูบาน  ตําบล  และเลือกตั้งผูใหญบานประจําหมูบาน  ปกครองราษฎร  และกํานันปกครองตําบล  
ทุกหมูบานจนถึงปจจุบัน 
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2.1   สภาพท่ัวไป 
2.1.1 ลักษณะท่ีตั้ง / อาณาเขต และเขตการปกครอง 

• ท่ีตั้ง 
ตําบลบางนบเปนหนึ่งใน  11  ตําบล   ของอําเภอหัวไทร  จังหวัดนครศรีธรรมราช  

หางจากท่ีวาการอําเภอหัวไทร ประมาณ  14  กิโลเมตร   มีเนื้อท่ีประมาณ  23.95   ตารางกิโลเมตร  หรือ
ประมาณ  14,968.75   ไร 

• อาณาเขต 
ทิศเหนือ  ติดตอกับตําบลทาซอม 
ทิศใต  ติดตอกับตําบลบานราม  และตําบลหัวไทร 
ทิศตะวันตก ติดตอกับตําบลเสือหึง 
ทิศตะวันออก ติดตอกับตําบลเกาะเพชร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

        
 
 
 

• เนื้อท่ี     มีเนื้อท่ีประมาณ   23.95   ตารางกิโลเมตร    หรือ    14,968075   
ไร 

• ภูมิประเทศ  ตําบลบางนบมีลักษณะเปนท่ีราบลุม  ใชเปนท่ีตั้งชุมชน  และพ้ืนท่ีทํา
การเกษตร   ทิศตะวันออกมีคลองหัวไทร-ปากพนัง   เปนแนวแบงเขตตําบล  
ระหวางตําบลบางนบกับตําบลเกาะเพชร    

• เขตการปกครอง 
ตําบลบางนบ แบงการปกครองออกเปน 9 หมูบานดังนี้ 
 
 
 
 
 

ตําบลทาซอม 

ตําบลบานราม  ตําบลหัวไทร 

 

ตําบลเกาะเพชร 
ตําบลเสือหึง  อําเภอ

เชียรใหญ 

N 
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ตารางท่ี 1  แสดงจํานวนเขตการปกครองของตําบลบางนบ 

หมูท่ี ช่ือหมูบาน ผูใหญบาน 
บางนบ นายเทพนิมิต คงจันทร บางนบ 
บางสน นายชยพล  สังขแกว บางสน 
ดอนหัน นายสุรินทร  เรืองสังข ดอนหัน 
หัวแค นายอนุวัตร เพงบุญ หัวแค 
ปากพรุ นายสุชาติ ดวงสิน ปากพรุ 
หนองหมาคลอด นางเรณู หนูมา หนองหมาคลอด 
หนองจระเข นายวัชระ เมืองแกว หนองจระเข 
หนองทองจันทร นางสัจจา  ดวงสิน หนองทองจันทร 
บางแค นายละเวง วั่นเสง บางแค 

 
สภาพทางภูมิศาสตร 

• สภาพภูมิอากาศ 
 พ้ืนท่ีตําบลบางนบอยูในเขตภูมิอากาศรอนแบบมรสุม  มี  2 ฤดูคือ ฤดูฝนและฤดูรอนเริ่ม
ตั้งแตเดือน พฤษภาคม  จนถึงเดือน มกราคม โดยแบงออกเปน 2 ชวง คือ 

ฤดูฝน    - ชวงแรก     ระหวางเดือน พฤษภาคม  ถึง เดือน ตุลาคม  เปนชวงท่ีไดรับลมมรสุม
ตะวันตกเฉียงใต แตมีปริมาณน้ําฝนไมมากนัก 
ชวงท่ีสอง      จากเดือน พฤศจิกายน  ถึง  มกราคม ไดรับลมมรสุมตะวันเฉียงเหนือ
พัดมาจากอาวไทยมีความชื้นสูง  รวมท้ังพายุดีเปรสชั่น จึงมีปริมาณฝนสูงกวาใน
ชวงแรก                

ฤดูรอน   -    เริ่มตั้งแตเดือน กุมภาพันธ  ถึง  เมษายน เปนชวงท่ีลมมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือออน
กําลังประกอบกับมีกระแสลมพัดจากทางใต ทําใหอุณหภูมิสูงข้ึน และในระยะดังกลาวจะรอนมากท่ีสุดในรอบป
โดยในแตละป อุณหภูมิเฉลี่ยสูงสุดประมาณ  37๐   เซลเซียส และต่ําสุดประมาณ   18๐  เซลเซียส 

 
2.1.2 จํานวนประชากร   

 ตําบลบางนบมีประชากรรวมท้ังสิ้น 2,003 คน แบงเปนเพศหญิง 1,007  คน  เพศชาย   
2,003 คน มีความหนาแนนเฉลี่ยตอพ้ืนท่ีประมาณ  83.63 คน/ตารางกิโลเมตร  จํานวนครัวเรือน 752 หลังคาเรือน 
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ตารางท่ี  2  แสดงจํานวนประชากรจําแนกตามเพศ  

หมูท่ี ชื่อหมูบาน ครัวเรือน 
จํานวนประชากรแยกตามเพศ  

(คน) 
ประชากรรวม 

(คน) 
เพศชาย เพศหญิง 

1 บางนบ 125 143 143 286 
2 บางสน 65 101 106 207 
3 ดอนหัน 96 153 163 316 
4 หัวแค 90 109 114 223 
5 ปากพรุ 181 220 231 451 
6 หนองหมาคลอด 44 20 17 37 
7 หนองจระเข 37 75 69 144 
8 หนองทองจันทร 74 109 102 211 
9 บางแค 40 66 62 128 

ยอดรวม  9   หมูบาน 752 996 1,007 2,003 
 ท่ีมา :  ขอมูลจากสํานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง  ณ  เดือน กุมภาพันธ 2555 
สภาพทางเศรษฐกิจ 

2.2.1    ประชากรในตําบลบางนบสวนใหญประกอบอาชีพเกษตรกรรม   ทํานาขาว  ไรนา
สวนผสม  ควบคูกับการเลี้ยงกุง   

2.2.2    หนวยธุรกิจในเขตตําบล  
- ธนาคาร   - แหง 
- โรงแรม   - แหง 
- ปมน้ํามันและกาซ  - แหง 
- โรงงานอุตสาหกรรม  - แหง 
- โรงสี  (ขนาดเล็ก)  5 แหง   

2.2.3   หนวยงานราชการในเขตตําบลบางนบ 
- สถานีตํารวจภูธร  1 แหง 
- สถานีอนามัย   1 แหง 

2.3  การบริการพ้ืนฐาน 
2.3.1 การคมนาคม / ขนสง 

- ทางหลวงแผนดิน  (ระหวางอําเภอ)  - แหง 
- ทางหลวงแผนดิน  (ร.พ.ช.)  เกาะเพชร-อาวบอ  ผานหมูท่ี  1,4,8 
- ทางหลวงแผนดิน  (ร.พ.ช.)  สระแกว-หัวอายเตา  ผานหมูท่ี 3,5 
- ถนนอ่ืน ๆ ภายในหมูบานเปนถนนลาดยาง  ถนนลูกรัง  และถนนดิน 

2.3.2 การโทรคมนาคม    
- ท่ีทําการไปรษณียโทรเลข  1 แหง (ตัวแทนผูรับอนุญาต) 
- สถานีโทรคมนาคมอ่ืน ๆ  - แหง     
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2.3.3 การไฟฟา  ในตําบลบางนบมีไฟฟาใชทุกหมูบาน  แตไมท่ัวถึงทุกครัวเรือน         
และยังไมไดขยายเขตไฟฟาเพ่ือการเกษตรในไรนาสวนผสม 

2.3.4 แหลงน้ําธรรมชาติ 
- ลําน้ํา,ลําหวย   1 แหง 
- หนองน้ําและอ่ืน  ๆ  1 แหง 

2.3.5 แหลงน้ําท่ีสรางข้ึน 
- ฝาย     - แหง 
- บอน้ําตื้น    2 แหง 
- บอโยกและอ่ืน  ๆ   1 แหง 
- เหมืองสงน้ํา  และคลองสงน้ํารวม 6 สาย 

2.4 สภาพทางสังคม 
2.4.1 การศึกษา 

-   โรงเรียนประถมศึกษา   1 แหง 
-   โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  1 แหง 
-   ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก   1 แหง 
-    ศูนยอบรมเด็กกอนเกณฑ  - แหง 
-    ท่ีอานหนังสือพิมพประจําหมูบาน 7 แหง 

2.4.2 สถาบันและองคกรทางศาสนา 
- วัด       1   แหง  
- มัสยิด          -   แหง    
- ศาลเจา    1 แหง 
- โบสถ     - แหง 

2.4.3 การสาธารณสุข 
- สถานพยาบาลเอกชน   - แหง 
- สถานีอนามัย    1 แหง 
- โรงพยาบาลของรัฐ   - แหง 
- รานขายยาแผนปจจุบัน   - แหง 
- อัตราการใชสวมราดน้ํา รอยละ  100 

2.4.4 กลุมองคกรเอกชน 
- กลุมออมทรัพยเพ่ือการผลิต  6 กลุม 
- กลุมอาชีพเศรษฐกิจชุมชน  9 กลุม 
- กองทุนหมูบาน    9 แหง 

2.5 ดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
2.5.1 ทรัพยากรดิน   

 ลักษณะพ้ืนดินในตําบลบางนบ  เปนพ้ืนท่ีราบลุม   ซ่ึงปจจุบันประชาชนใชประโยชน           
ในการทํานาเลี้ยงกุง  และเลี้ยงสัตวอ่ืน  

2.5.2 ทรัพยากรน้ํา 
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 ตําบลบางนบมีน้ําท่ีใชเพ่ือการอุปโภค บริโภค และน้ําเพ่ือการเกษตร ซ่ึงไดมาจากแหลงน้ํา
คลองอาทิตย ,คลองบานหนองจระเข 
 

2.6  ขอมูลการเลือกตั้ง 
                    การเลือกตั้ง นายกฯ และสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล เม่ือวันท่ี  6  กันยายน 2552 

 -  มีผูสมัครรับเลือกตั้ง เปน นายกองคการบริหารสวนตําบล       จํานวน    2 คน 
  -  จํานวนผูมีสิทธิ์เลือกตั้ง           1,539           คน   
  -  จํานวนผูมาใชสิทธิ์เลือกตั้ง         1,261           คน   (คิดเปนรอยละ  81.94) 

o จํานวนบัตรดี  96.99% 
o จํานวนบัตรเสีย 2.54 % 
o จํานวนผูไมประสงคจะลงคะแนน      0.47% 

ตารางท่ี 3 แสดงขอมูลการใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภา อบต. / นายก อบต.  
เม่ือวันท่ี 6 กันยายน2552 

ประเภท 
จํานวนผูมี

สิทธิเลือกตั้ง
(คน) 

การใชสิทธิลงคะแนนเลือกตั้ง 

หมายเหตุ ผูมาใชสิทธิ บัตรเสีย 
บัตรไม
ประสงค 

ลงคะแนน 
 

จํานวน (คน) % จํานวน % จํานวน % 
สมาชิกสภา 

อบต. 
1,539 1,261 

81.9
4 

32 
2.5
4 

6 0.47  

นายก อบต. 1,539 1,261 
81.9

4 
58 

4.6
0 

12 0.95  

ตารางท่ี  4  แสดงขอมูลผูบริหารหมูบาน   ตําบลบางนบ  อําเภอหัวไทร  ณ   เมษายน   2554 

หมูท่ี ชื่อหมูบาน 
ชื่อ-สกุล 

กํานัน/ผูใหญบาน 
ชื่อ-สกุล 

สมาชิก  อบต. 
ชื่อ-สกุล 

สมาชิก  อบต 

1 บางนบ นายเทพนิมิต คงจันทร นางสุภาพร ณ ไชยลักษณ นายวารี    จันทรแกว 

2 บางสน นายชยพล  สังขแกว นายณรงค  สุขชวย นายสุคนธ    ตําแอ 

3 ดอนหัน นายสุรินทร  เรืองสังข นายชาติชาย   จันทรทอง นายไพรัตน   สารมาศ 
4 หัวแค นายอนุวัตร เพงบุญ นายเกษม   หยูศรี นายสุกิจ  โมปลอด 

5 ปากพรุ นายสุชาติ ดวงสิน นายกทาชัย    เพ็งจันทร นายจเรณ  ใหมนิ่ม 

6 หนองหมาคลอด นางเรณู หนูมา นายเจริญ   สังขแกว นางนงเยาว   หนูมา 

7 หนองจระเข นายวัชระ เมืองแกว นายสนธยา    จันทรทอง นายสมโชค   เมืองแกว 
8 หนองทองจันทร นางสัจจา  ดวงสิน นายประวัติ   เพชรคงแกว นายสมหมาย  อักษรนํา 
9 บางแค นายละเวง วั่นเสง นายศรัทธา  วั่นเสง นายสายันต  เสนดํา 
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โครงสรางภายในองคกร 
 
ประวัติโดยยอ  

องคการบริหารสวนตําบลบางนบ   ไดยกฐานะจากสภาตําบลเปนองคการบริหาร        สวนตําบล  
เม่ือวันท่ี  23  กุมภาพันธ  2540  ตามประกาศกระทรวงมหาดไทย เรื่อง จัดตั้งองคการบริหารสวนตําบล  
ลงวันท่ี 16 ธันวาคม  2539  อาศัยอํานาจตามมาตรา  40  และมาตรา 41  แหงพระราชบัญญัติสภาตําบล
และองคการบริหารสวนตําบล  พ.ศ. 2537   โดยประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา  ฉบับท่ัวไป เลมท่ี113  
ตอนพิเศษ  52 ง  ลงวันท่ี  25  ธันวาคม 2539  และองคการบริหารสวนตําบลบางนบไดปรับขนาดองคการ
บริหารตําบลจากองคการบริหารสวนตําบลขนาดเล็กเปนองคการบริหารสวนตําบลขนาดกลางตามมติ
คณะกรรมการพนักงานสวนตําบลจังหวัดนครศรีธรรมราช  ในการประชุม  ครั้งท่ี  11/2553  เม่ือวันท่ี  24  
พฤศจิกายน  2553 

การบริหารจัดการในปจจุบัน 
 นายกองคการบริหารสวนตําบลมาจากการเลือกตั้งโดยตรงจากประชาชน  ทําหนาท่ีเปนฝาย 
บริหาร โดยกําหนดนโยบาย ควบคุม  รับผิดชอบการบริหารงานของตําบล  
 สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลมาจากการเลือกตั้ง  หมูบานละ 2 คน  

โครงสรางและการบริหารงานบุคคล 
รายนามผูบริหาร และสมาชิกขององคการบริหารสวนตําบล 
      1.    ฝายบริหาร 

1.1 นายสมเกียรติ    มีทองจันทร  นายกองคการบริหารสวนตําบล 
1.2  นายสมใจ         พงเก้ือ   รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
1.3 นายธิติพันธ     ฤทธิพิทักษเดช  รองนายกองคการบริหารสวนตําบล 
1.4 นางสาววิมลรัตน สุขศรีเมือง            เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตําบล 

 
 2.   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล 

2.1 นายสมโชค   เมืองแกว  ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 
2.2 นายประวัติ  เพชรคงแกว   รองประธานสภาองคการบริหารสวนตําบล 
2.3 นางสุภาพร ณ ไชยลักษณ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 1 
2.4 นายวารี   จันทรแกว  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 1 
2.5 นายณรงค   สุขชวย   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 2 
2.6 นายสุคนธ  ตําแอ             สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 2  
2.7 นายชาติชาย   จันทรทอง   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 3 
2.8 นายไพรัตน   สารมาศ   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 3 
2.9 นายเกษม     หยูศรี   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 4 
2.9  นายสุกิจ     โมปลอด   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 4 

              2.10 นายกทาชัย   เพ็งจันทร   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 5 
2.11  นายจเรณ   ใหมนิ่ม   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 5 
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2.12  นายเจริญ    สังขแกว   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 6 
2.13  นางนงเยาว   หนูมา   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 6 
2.14  นายสนธยา     จันทรทอง  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 7 
2.15  นายสมหมาย   อักษรนํา  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 8 
2.16  นายศรัทธา    วั่นเสง   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 9 
2.17  นายสายันต   เสนดํา   สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลหมูท่ี 9 
2.18  นายชาติชาย     จันทรทอง           เลขานุการสภาองคการบริหารสวนตําบล 

         3.  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล  จะครบวาระในวันท่ี   5  เดือน กันยายน   พ.ศ.2556 

4.    โครงสราง,อัตรากําลังและบุคลากร 
4.1  ระดับชั้นองคการบริหารสวนตําบล    อบต. ขนาดเล็ก 
4.2 พนักงานสวนทองถ่ิน  รวมท้ังสิ้น  12  คน  แยกไดดังนี้ 

(1)   สํานักปลัด   จํานวน     6 คน 
(2)   สวนการคลัง   จํานวน     4 คน 
(3)   สวนโยธา   จํานวน     2 คน 

               4.3   พนักงานจาง  รวมท้ังสิ้น    10   คน  แยกเปน 
(1)   พนักงานจางตามภารกิจ จํานวน     6 คน 
(2)   พนักงานจางท่ัวไป  จํานวน     4 คน 
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ตารางท่ี 4   แสดงอัตรากําลังพนักงานสวนตําบลและพนักงานจางขององคการบริหารสวนตําบล 

 
สายงาน ช่ือ – สกุล ตําแหนง ระดับข้ัน วุฒิการศึกษา 

 
 
สํานักปลัด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พนักงานสวนตําบล 
1. นางสาวชุลีกร  คงศรีทอง 
2. จาเอกวีระพล  ขําสกุล 
3. นายมีชัย  ตําแอ 
4. นายวัชระ หนูเกตุ 
5. นางสาวกรรณิกา พินสุวรรณ 
6. นางเสาวลักษณ  วีระชาติ 

พนักงานจาง 
1. นางสาวพิมประภา   เพชรเกตุ 
2. นางสาวสายพิณ    ดวงสิน 
3.  นางสาวสุภัคร     พัฒภูมิ 
5. นายภรชัย  สารมาศ 
6. นายอุทัย  ใหมนิ่ม 
7. นางพรศรี  สมใจ 

 
ปลัดองคการบริหารสวนตําบล 
หัวหนาสํานักงานปลัด 
นักพัฒนาชุมชน 
นักวิชาการศึกษา 
จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน 
บุคลากร 
 
หัวหนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 
ผูชวยครูดูแลเด็กอนุบาล 
ผูชวยเจาหนาท่ีธุรการ 
พนักงานขับรถ 
ยาม 
คนงานท่ัวไป 

 
7 

6 ว 
6 ว 
5 
5 
4 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
ปริญญาโท 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
 
ปริญญาตรี 
ปวส. 
ปวส. 
ปวส. 
ป.6 
ม.6 

 
 
สวนการคลัง 

พนักงานสวนตําบล 
1. นางสาวจุฑามาศ  นิยมเดชา 
2. นางสาวอรัญญา  ศรีสุข 
3. นางอริยา   สุขบรรพต 
4. นางสาวเบญจวรรณ  แยมเกิด 

พนักงานจาง 
3.  นางสาวก่ิงฟา   ธรรมเสน 
4.  นางสาวรัชนาภรณ  บุญหวาน 

 
หัวหนาสวนการคลัง 
นักวิชาการพัสดุ  
เจาหนาท่ีการเงินและบัญชี  
เจาพนักงานจัดเก็บรายได 
 
ผูชวยเจาหนาท่ีการเงินและบัญชี 
ผูชวยเจาหนาท่ีจัดเก็บรายได 

 
6 
4 
1 
2 

 
- 
- 

 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี 
ปวส. 
 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

 
 
 

สวนโยธา 

พนักงานสวนตําบล 
1.  นายธวัชชัย    ชูจันทรทอง 
2.  นายภัทรกร   กลับอําไพ 

พนักงานจาง 
1. นายกิติพันธ สังขสิงห 
2. นายชํานาญ ทองจันทรแกว 

 
หัวหนาสวนโยธา 
 นายชางโยธา 
 
ผูชวยเจาหนาท่ีการประปา 
พนักงานผลิตน้ําประปา 

 
6 
4 
 
- 
- 

 
ปวส. 
ปวส. 
 
ปวช. 
ม. 3 
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สถานะการเงินการคลัง 
ตารางท่ี 5 แสดงรายรับยอนหลัง 3 ป 

รายรับ ป 2552 ป 2553 ป 2554 

ก. รายไดภาษีอากร 
  1.หมวดภาษีอากร 

1.1 ภาษีบํารุงทองท่ี 
1.2 ภาษีโรงเรือนและท่ีดิน 
1.3 ภาษีปาย 
1.4 ภาษีสุรา 
1.5 ภาษีสรรพสามิต 
1.6 ภาษีมูลคาเพ่ิม 
1.7 ภาษีคาธรรมเนียมรถยนตและลอเลื่อน 
1.8 ภาษีคาธรรมเนียมการจดทะเบียนสิทธิ             

และนิติกรรมเก่ียวกับท่ีดิน 
1.9 ภาษีธุรกิจเฉพาะ 
1.10 คาภาคหลวงแร 
1.11 คาภาคหลวงปโตรเลียม 

ข. รายไดท่ีไมใชภาษีอากร 
   1. หมวดคาธรรมเนียมคาปรับและใบอนุญาต 

1.1 คาปรับผูทําผิดกฎจราจร 
1.2 คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการพนัน 
1.3 คาปรับการผิดสัญญา 
1.4 คาธรรมเนียมการขออนุญาตใชน้ําประปา 
1.5 คาธรรมเนียมการออกใบอนุญาตฆาสัตว 
1.6 คาธรรมเนียมตาง ๆ 

  2. หมวดรายไดจากทรัพยสิน 
     2.1 ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร 
3. หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการ 
พาณิชย 
     3.1 รายไดจากจําหนายน้ํา 

 
 

24,791.77 
7,833.55 

689.60 
255,797.20 
471,442.17 

2,569,145.65 
- 

200,099.03 
 

62,727.08 
17,770.87 
13,284.89 

 
 

1,000 
- 

600 
- 
- 

1,200.00 
 

13,627.78 
 
 

82,930.00 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

14,188.92 
9,075.50 

720 
340,499.77 
756,402.28 

5,683,204.61 
- 

186,817 
 

81,314.54 
37,413.57 
15,525.11 

 
 

- 
- 
- 
- 
- 
- 
 

21,052.62 
 
 

88,198.00 
 
 
 
 
 
 

 
 

19,259.77 
9,611 

760 
322,086.16 
776,078.88 

4,655,179.37 
- 

152,646 
 

21,021.83 
44,020.67 
21,273.43 

 
 

6,100 
8,340 

- 
- 
- 

1,030 
 

41,139.22 
 

 
153,673 
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รับ ป 2552 ป 2553 ป 2554 

4.  หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 
4.1 คาขายแบบแปลน 

     4.2 รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ 
 
ค. เงินชวยเหลือ 
  1. หมวดเงินอุดหนุนท่ัวไป 

     1.1 เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

 
20,500.00 

40,000 
 
 
 

4,824,328.75 

 
96,000.00 

143 
 
 
 

4,545,517.00 

 
7,500 

460.58 
 
 
 

3,653,886 
 

 
ตารางท่ี 6 แสดงรายจายยอนหลัง 3 ป 
 

ดาน/แผนงาน ป 2552 ป 2553 ป 2553 
ดานบริหารท่ัวไป 
- แผนการบริหารท่ัวไป 
- แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
ดานการบริการชุมชน 
- แผนงานการศึกษา 
- แผนงานสาธารณสุข 
- แผนงานสังคมสงเคราะห 
- แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 
- แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 
ดานการเศรษฐกิจ 
- แผนงานการเกษตร 
- แผนงานการพาณิชย 
ดานการดําเนินงานอ่ืน 
- แผนงานงบกลาง 

 
4,119,940 

20,000 
 

342,560 
140,000 
245,000 

2,954,480 
245,000 
367,500 

 
600,000 
470,000 

 
433,460 

 

 
5,129,800.10 

27,450 
 

810,609.82 
120,680 

8,448 
647,000 

 
 
 

20,000 
2,007,266 

 
 

 
4,782,057.46 

82,899 
 

1,274,000 
182,570 
30,410 

778,000 
215,465 
534,602 

 
64,370 

 
 

1,106,458 
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